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 الإدارة العليا للجامعة

 

 الأستاذ الدكتور/  أشرف محمد عبد الباسط   

 رئيس الجامعة   

 

 
 

 الأستاذ الدكتور/ محمد عطيه البيومي 

 نائب رئيس الجامعة  

 لشئون التعليم والطلاب 

 

 افظالأستاذ الدكتور/  أشرف طارق ح 

 نائب رئيس الجامعة   

 لشئون الدراسات العليا والبحوث 

 

 تاذ الدكتور/ محمود محمد المليجي الأس

 نائب رئيس الجامعة 

 لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
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 إدارة الكلية 
 

 

 أ.د / منال محمد إبراهيم عيد

 عميد الكلية

 

 

 

 

               

 عال أ.د / ياسر الشبراوى السيد عبد ال

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 

 

 

 

 

 

 

 رشا محمد فتحي بروة  /أ.د 

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب

 

 أ.د / خالد بشير شعبان سليم  

 وكيل الكلية لشئون للدراسات العليا والبحوث 
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 رسالة ورؤية الكلية

 رسالة الكلية

لعلمى ، وخدمه المجتمع لمستمر لبرامجها الدراسية والبحث المنصورة بالارتقاء والتطوير ا جامعة ا  -تلتزم كلية الصيدلة  

المعايير  إطار  فى  دولي  تنافسى  مستوى  على  باحثين  وإعداد  العمل  سوق  إحتياجات  لتلبية  متميزين  صيادلة  لتخريج 

 . الأكاديميه والقيم المجتمعية

 رؤية الكلية

 نية. دوليا فى كافة المجالات الصيدلاحث العلمى وخدمة المجتمع محليا والريادة والتميز فى التعليم والب 
 

 ورسالة وحدة تكنولوجيا المعلومات  رؤية

 

 الرؤية 

 

  التكنولوجيا  استخدام   من بالكلية  المختلفة  والوحدات العلمية الاقسام تمكين  في  المعلومات تكنولوجيا وحدة رؤية تتلخص

 ن والموظفي  والتدريسين  الطلبة من المستفيدين  جموع يفيد بما  اديميةوالأك التعليمية والبرامج الحديثة

 الرسالة

 

 حيث  المؤسسية   للقدرة  دعمًا  وذلك   تنوعها،   على   والالكترونية  الرقمية  النظم  إلى  التحول  في  الوحدة  رسالة  تتمثل 

 المستويات كافة على  القرارات اتخاذ  وكفاءة وسهولة سرعة

  لارتقاء ل  والمعلومات  الاتصالات   تكنولوجيا  يعلتطو  ومساندتهم  والطلاب  ريسالتد  هيئة  أعضاء  ودعم  تعزيز  •

  التدريس  هيئة  لأعضاء  حديثة  تكنولوجية  فرص  خلق  مع  المنصورة،  بجامعة  المستهدفة  التعلم  بنواتج

 . والمدربين

  أو   زمان  لىع   الاعتماد  دون  المجتمع  أفراد  وجميع  والباحثين   الطلاب  إحتياجات  تلبي   سهلة  تعليمية  بيئة   توفر •

 . مكان

  المستوى   على   التعليمية  المؤسسات  لجميع   الإلكتروني   لتعلم ا  مجال  في   والتربوي  الفني   والدعم  الخبرة  تقديم  •

  التعلم   مجالات  في  للتميز  العالمية  بالمعايير  الإلتزام  خلال  من  رسالتنا  وتتحقق  والدولي،  والإقليمي  المحلي

 . المجتمع وخدمة العلمي  والبحث الإلكتروني
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 المعلومات  تكنولوجيا وحدة ومهام  أهداف

  أهداف  الوحدة  

 .نشر ثقافة التعليم الإلكترونى بالكلية والجامعة •

ات فتتى المهارات اللازمة لإستتتخدام تقنيتتات الإتصتتالات والمعلومتت إكساب الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والعاملين بالكلية  •

 .ية التعليميةلالعم

 .تقديم دورات تدريبية وورش عمل لأعضاء هيئة التدريس والجهاز الإدارى للتعامل مع تكنولوجيا المعلومات •

 .إلى مقررات الإلكترونيةعلى تحويل مصادر التعلم للمقررات الدراسية  والهيئة المعاونةأعضاء هيئة التدريس   تدريب •

 .ونة والطلاب لعمل حسابات على المواقع المخصصة لهماتدريب أعضاء هيئة التدريس والهيئة المع •

 .التدريس والموظفين بالبيانات الاكاديمية والادارية وسهولة الوصول اليها وأعضاء هيئةامداد الطلاب  •

 .ية على الموقع الرسمى للكليةوالتحديث الدوري لبيانات الكل جمع ونشر أخبار الكلية •

 .عضاء هيئة التدريس والطلاب والعاملين بالكليةلأإدارة حسابات المستفيدين بالكلية   •

 .رفع كفاءة البنية التحتية وتحديها لشبكات الحاسبات بالكلية •

والسياستتات  دافالقيام بعمل التوستتعات المطلوبتتة لشتتبكة الكليتتة بالتنستتي  والتعتتاون متتع شتتبكة الجامعتتة بمتتا يحقتت  الأهتت  •

 .المطلوب

القصور وتحليل الأعطتتال وو تتع الحلتتول المناستتبة لأن متتة  ا ودراسة أوجههوملحقاتعمل صيانة دورية لأجهزة الحاسب  •

 .الحاسب

 .والمعاملإعداد تقارير عن حالة الاجهزة  •

 .تصميم وتشغيل الن م السمعية والمرئية لخدمة العملية التعليمية •

 .للمستخدمينلفنى  للشبكة وتقديم الدعم ا  متابعة الإستخدام الفنى •

 الوحدة  مهام

التعليم الإلكترونى الى تفعيل خدمات تكنولوجيا المعلومات على مستوى الكلية لخدمة العملية التعليمية وأعضتتاء هيئتتة  تهدف وحدة 

 :ليةتاالالقيام بالأنشطة  التدريس والطلاب والعاملين من خلال أن مة الجامعة الإلكترونية من خلال

  Moodle    المنصة التعليمية أولاً:   

/vc4.mans.edu.eg/moodle02https:// 

 خدام المنصة التعليميةتتقديم الدعم الفنى للطلاب لتفعيل إس •

تقديم الدعم الفنى وتدريب أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم علي رفتتع مصتتادر التتتعلم للمقتتررات الدراستتية علتتى المنصتتة  •

 التعليمية

 .تدعيم التفاعل بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس •

https://pharfac.mans.edu.eg/tas/192-units-ar/e-learning-ar/2660-2021-06-04-14-31-31
https://vc4.mans.edu.eg/moodle02/
https://vc4.mans.edu.eg/moodle02/
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للطالتتب  Edit profile طلاب متتن ختتلاللكلمة المرور ل لالمرور، وتعديكلمة  لاسترجاعللطالب الإلكترونى  تسجيل البريد •

 لكل طالب  ID بإستخدام

 ورفعها على المنصة التعليمية (Microsoft Teams) إنشاء محا رات تفاعلية من خلال برنامج •

 دعم الأن مة الإلكترونية : ثانيا

      ttp://allstd.mans.edu.eg/h    العاملين شئون لإدارةن ام ابن الهيثم     •

 .حيث يتم ربط الجدول الدراسى للطالب بالن ام •

 .Myu تغيير كلمة مرور الطالب لتفعيل ن ام •

 .تحديث بيانات الطالب •

 .تقرير كلمات المرور •

 .بهم  مراجعة تسكين الطلاب على المقررات الخاصة •

    My البوابة الإلكترونية للطلاب  -    

yu.mans.edu.eghttps://m / 

 .الوعي بين الطلاب على كيفية الاستفادة من البوابات الالكترونية تقديم الدعم الفنى للطلاب من خلال التدريب ونشر •

 تحتتديث-الإمتحانتتات  جتتدول-التعريفيتتة  البطاقات-الدراسى  الجدول-الدراسيةالنتائج    –إنشاء حساب للطالب )بريد الجامعة   •

 .يمية(المنصة التعل –المقررات 

   My Mans بوابة أعضاء هيئة التدريس  •

https://mymans.mans.edu.eg/ 

 .تدريس على كيفية التعامل مع الن املتقديم الدعم الفنى لأعضاء هيئة ا •

تدريب أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة لإنشاء حسابات وإسترجاع كلمة المرور على بوابة أعضاء هيئة التدريس  •

 .لتفعيل الن ام

 .دمات(الخ  -الاستحقاقات–)البيانات الأكاديمية تقديم الدعم الفنى لأعضاء هيئة التدريس  •

   Q Mans  لأسئلةان ام بنك   -     

https://qmans.mans.edu.eg/login 

 .إنشاء امتحان اون لاين •

 .رفع الأسئلة على بنك الأسئلة بمنصة التعليم عن بعد •

 Q mans لأسئلة علىا افة الأسئلة على بنوك ا •

 

http://allstd.mans.edu.eg/
https://myu.mans.edu.eg/
https://myu.mans.edu.eg/
https://mymans.mans.edu.eg/login
https://mymans.mans.edu.eg/login
https://qmans.mans.edu.eg/login
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   ن ام الفاروق لإدارة الموارد البشرية -

s.edu.eghttps://newhr.man/ 

 .الأشراف على الن ام •

 .لأعضاء هيئة التدريس والعاملين تغيير اسم المستخدم وكلمة المرور •

 .هو ن ام متكامل لإدارة شئون العاملين والموظفين والأستحقاقات المالية والحضور والإنصراف والقرارات التنفيذية •

 العاملين(البوابة الإلكترونية للعاملين )ن ام الفاروق لإدارة شئون  -

ظيفيتتة والبيانتتات التعليميتتة والماليتتة والأستتتحقاقات والحضتتور والإطلاع على البيانات الشخصية والإجتماعية والدرجتتة ال •

 .والانصراف

   دراسات عليا –ن ام ابن الهيثم   -    

https://pgs.mans.edu.eg/ 

   ن ام التصحيح الإلكترونى - 

https://bsheet.mans.edu.eg / 

 .طباعة أوراق الإجابة، تصحيح الأوراق، مراجعة الإجابات، الإحصائيات، التصدير لشئون الطلاب •

 موقع الكلية     -

 .المعنيةاستخدام الموقع الرسمي للكلية للتواصل مع كافة الأطراف  •

 .جمع ونشر بيانات الكلية •

 .عق تحديث بيانات الكلية على المو •

 .تطوير الموقع الإلكترونى للكلية لينافس المواقع المثيلة •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://newhr.mans.edu.eg/
https://newhr.mans.edu.eg/
https://pgs.mans.edu.eg/
https://pgs.mans.edu.eg/
https://bsheet.mans.edu.eg/
https://bsheet.mans.edu.eg/
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 إنجازات وحدة تكنولوجيا المعلومات 

والمعلومااات فااي العمليااة إكساب الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والعاملين بالكلية المهارات اللازمة لاستخدام تقنيااات الاتصااالات   .1

 .التعليمية

 .لأعضاء هيئة التدريس والجهاز الإداري للتعامل مع تكنولوجيا المعلومات تقديم دورات تدريبية وورش عمل .2

 .أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة على تحويل مصادر التعلم للمقررات الدراسية إلى مقررات الإلكترونية تدريب .3

 .لهم ةونة والطلاب لعمل حسابات على المواقع المخصصتدريس والهيئة المعاتدريب أعضاء هيئة ال .4

 .امداد الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والموظفين بالبيانات الاكاديمية والادارية وسهولة الوصول اليها .5

 .والتحديث الدوري لبيانات الكلية على الموقع الرسمي للكلية جمع ونشر أخبار الكلية .6

 .ةيلية لأعضاء هيئة التدريس والطلاب والعاملين بالكللمستفيدين بالكإدارة حسابات ا .7

 .رفع كفاءة البنية التحتية وتحديها لشبكات الحاسبات بالكلية .8

 ةوالسياسات المطلوب القيام بعمل التوسعات المطلوبة لشبكة الكلية بالتنسيق والتعاون مع شبكة الجامعة بما يحقق الأهداف .9

 

فااي مجااال التحااول الرقمااي كااون جامعااة   ةالجامعااة لمواكبااة خطااوات التقنياا لكتروني بالكلية ورؤيااة  التعليم الإنشر ثقافة  في إطار  

المنصورة حاصلة على المركز الأول في مسااابقة الجامعااات للعااام الماضااي وحصااول مركااز التقنيااة الاتصااالات والمعلومااات علااى 

 –فلقااد تاام التعاقااد مااع مركااز تقنيااة الإتصااالات والمعلومااات اص المركز الثاني على مستوى كل المراكز قطاع حكومي وقطاااع خاا 

 المنصورة على   جامعة

وذلك لميكنة جميع المخاطبات  بجامعة المنصورة تصالات والمعلوماتمن مركز تقنية الإ شراء نظام الارشيف والمراسلات

 والمراسلات والكلية

 2030وذلك تحقيقا لاستراتيجية التنمية المستدامة: رؤية مصر 

  :الجدير بالذكر ان نظام إدارة وحفظ المستندات يحتوي على الاتي

 غرف الحفظ لمؤسسات الجامعة كافة بيانات الملفات المالية والإدارية الموجودة في •

 ويومية عن الملفات والمستندات المدخلة سنوية شهرية سنوية، نصفتقارير  •

 تقارير عام عن الملفات والمستندات التي تم حفظها  •

 وني منظم لكي يتلاءم مع باقي الأنظمة رر العمل وتحويل العمل والتسجيل اليدوي للمحفوظات إلى عمل إلكتسيتي •

الخ  • الجزء  الحفظ تحقيق  مرحلة  حتى  إنشائه  بداية  من  المستند  لمتابعة  الإلكتروني  النظام  في  الحفظ  بمرحلة  اص 

(Document Management System)  

حول الرقمى ودعم كلية تالنظام والعمل به وذلك لمواكبة ال  يدلة ومركز التقنية على تفعيلولذا تم التعاقد بين كلية الص •

 ى مجال التكنولوجيا  الصيدلة لكل التطورات الحديثة ف
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قسام الإدارية وفريق العمل لابحضور الاستاذ الدكتور / عميد الكلية والسادة الوكلاء ورؤساء اقد تم عقد ورشة عمل  •

تصالات  مركز تقنية الابس / علاء أبو هيبة مسئول النظام ا المهندالمعلومات وقد حاضر فيهبوحدة تكنولوجيا 

 مل به . للتعرف على النظام وكيفية العوالمعلومات 

 كما تم التعاقد مع مركز تقنية الاتصالات والمعلومات على شراء موقع إلكترونى جديد للكلية

 بموقع الجامعة الرسمىبه إمكانيات تتوافق مع الامكانيات الحديثة 

 فى مسابقات الجامعات للعام الحالى  كترونى لجامعة المنصورة على المركز الأوللا هو جدير بالذكر أنه تم فوز الموقع الإمم

 بيان بالأنظمة التي تقوم وحدة تكنولوجيا المعلومات بالدعم التقني والفني لها: 

  Moodle  ة التعليميةأولاً: المنص

/https://vc4.mans.edu.eg/moodle02 

 .تقديم الدعم الفنى للطلاب لتفعيل إستخدام المنصة التعليمية -

مقااررات الدراسااية علااى ومعاونيهم علي رفع مصادر التعلم لل تقديم الدعم الفنى وتدريب أعضاء هيئة التدريس -

 .يةالمنصة التعليم

 .وأعضاء هيئة التدريس بتدعيم التفاعل بين الطلا -

 Edit تسجيل البريد الإلكترونااي للطالااب لاسااترجاع كلمااة الماارورل وتعااديل كلمااة الماارور للطاالاب ماان خاالال -

profile للطالب باستخدام ID  لكل طالب. 

 .ورفعها على المنصة التعليمية (Microsoft Teams) اضرات تفاعلية من خلال برنامجإنشاء مح -

 لإلكترونية ادعم الأنظمة : ثانيا 

 نظام ابن الهيثم لإدارة شئون العاملين    .1

    http://allstd.mans.edu.eg/      

 لب بالنظامحيث يتم ربط الجدول الدراسى للطا -

 Myu لتفعيل نظامتغيير كلمة مرور الطالب  -

 تحديث بيانات الطالب -

 تقرير كلمات المرور -

 لطلاب على المقررات الخاصة بهمتسكين ا مراجعة -

     البوابة الإلكترونية للطلاب    .2

/ https://myu.mans.edu.eg 

تفادة ماان البوابااات ساا ل التاادريب ونشاار الااوعي بااين الطاالاب علااى كيفيااة الانى للطلاب من خاالاتقديم الدعم الف -

 الالكترونية

https://vc4.mans.edu.eg/moodle02/
https://vc4.mans.edu.eg/moodle02/
http://allstd.mans.edu.eg/
https://myu.mans.edu.eg/
https://myu.mans.edu.eg/
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جدول الامتحانات -البطاقات التعريفية -الجدول الدراسي-النتائج الدراسية  –إنشاء حساب للطالب )بريد الجامعة   -

 عليمية(المنصة الت –تحديث المقررات -

  y MansM  بوابة أعضاء هيئة التدريس .3

 https://mymans.mans.edu.eg/   

 .تقديم الدعم الفني لأعضاء هيئة التدريس على كيفية التعامل مع النظام -

الماارور علااى بوابااة أعضاااء   تدريب أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة لإنشاء حسابات وإسااترجاع كلمااة -

 .لتفعيل النظامهيئة التدريس 

 .الخدمات(-الاستحقاقات–الأكاديمية   تتقديم الدعم الفني لأعضاء هيئة التدريس )البيانا -

 Q Mans  نظام بنك الأسئلة    .4

 https://qmans.mans.edu.eg/login  

 .اون لاين إنشاء امتحان -

 .ة بمنصة التعليم عن بعدرفع الأسئلة على بنك الأسئل -

 .Q mans اضافة الأسئلة على بنوك الأسئلة على -

   نظام الفاروق لإدارة الموارد البشرية  .5

  https://newhr.mans.edu.eg/ 

 .الأشراف على النظام -

 .ينمة المرور لأعضاء هيئة التدريس والعاملتغيير اسم المستخدم وكل -

الماليااة والحضااور والإنصااراف والقاارارات   تهو نظام متكامل لإدارة شئون العاااملين والمااوظفين والأسااتحقاقا -

 .التنفيذية

 .البوابة الإلكترونية للعاملين )نظام الفاروق لإدارة شئون العاملين( - -

والماليااة والأسااتحقاقات والدرجااة الوظيفيااة والبيانااات التعليميااة  الإطلاع على البيانات الشخصية والإجتماعيااة   -

 .افوالحضور والانصر

   اسات عليا رد –نظام ابن الهيثم   .6

     https://pgs.mans.edu.eg/ 

   نظام التصحيح الإلكتروني  .7

 https://bsheet.mans.edu.eg/ 

 .شئون الطلابليح الأوراق، مراجعة الإجابات، الإحصائيات، التصدير الإجابة، تصحطباعة أوراق  -

 

 

https://mymans.mans.edu.eg/
https://qmans.mans.edu.eg/login
https://newhr.mans.edu.eg/
https://pgs.mans.edu.eg/
https://bsheet.mans.edu.eg/
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 نظام إدارة وحفظ المستندات  .8

نيف يقوم هذا النظام بتصوير المستندات الورقية الخاصة بالملفات الإدارية والمالية وكذلك مكاتبات الصادر والوارد ومن ثم تص

 الأمر.  ها بعد ذلك والبحث فيها وطباعتها إذا لزمهذه الصور وتخزينها لإمكانية استعراض

 ة الحفظ والتي تشير إلى أين يحفظ الملف.ضافة بيانات غرفإكما يتم أيضاً 

لها إلى أجهزة يعمل النظام من خلال جزأين أحدهما يعمل على محطة الماسحات الإلكترونية والتي تقوم بتصوير المستندات وإرسا

ن استعراض المستندات والبحث كنترنت حيث من خلاله يم الثاني يعمل من خلال شبكات الإنترانت والإالحاسبات الخادمة، والجزء 

 فيها. 

 تقديم الدعم التقني والفني لنظام حفظ المستندات. -

 .عقد ورش عمل للجهاز الإداري للتعامل مع النظام -

 . والإدارية بجميع أنواعهاحصر كامل للملفات المالية  •

 . اقشة نم  20لعدد  Video Conferenceتقنية ت التى تتم عبر لتقنى للمناقشاالدعم الفنى وا •

 -جهاز:  700 بقدرة الإلكترونية الإختبارات مراكزإفتتاح  •

المعلومات، وتمشيا مع  فى إطار استراتيجية الدولة لدعم سياسات التحول الرقمي وتطوير البنية التحتية للاتصالات وتكنولوجيا

ختبارات الالكترونية بكليات الهندسة لاة بتجهيز ثلاثة مراكز لقمنه الامتحانات، فقد قامت جامعة المنصورالمشروع القومي لر

 مليون جنيه. ٤٥والطب والصيدلة بتكلفة اجمالية 

لدكتور / محمد عطية البيومي نائب رئيس رئيس الجامعة والسيد الأستاذ ا-قام السيد الأستاذ الدكتور / أشرف عبد الباسط 

ممثل الشركة المنفذة للمشروع بإفتتاح ثلاث قاعات  وحي الخشت الأمن القومي جامعة للتعليم والطلاب وبحضور السيد / فتال

 جهاز 700بقدرة  2021يوليو  6ذلك يوم الثلاثاء الموافقللإختبارات الإلكترونية بكلية الصيدلة )المركز الثاني( و 

  -رشا بروة  الدكتور / الأستاذ الكلية، والسيدةالأستاذ الدكتور / منال عيد عميد  لسيدةالإفتتاحية اد رافق سيادته خلال االجوله وق 

وكيل الكلية للتعليم والطلاب ،والسيد الأستاذ الدكتور / خالد بشير وكيل الكلية للدراسات العليا والبحوث ، أ.د نبيل بلاط مستشار 

ليا،  ع مج النوعية للدراسات المدير البرا -الأستاذ الدكتور/ منى شعبان  ة والمشرف الهندسى على المشروع،  السيدة رئيس الجامع

 ت الجامعةمدير وحدة تكنولوجيا المعلومات بكلية الصيدلة  ، ولفيف من قيادا -السيدة الدكتور/  يسرا محمد الفار 
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   الموقع الإلكترونى 

https://pharfac.mans.edu.eg / 

د  لكلية الصيدلة متماشية مع الإصدار الجدي نسخة إلكترونية جديدة للموقع الألكترونى   تم التعاقد على إطلاق

 باللغتين العربيه وكذلك الإنجليزية  لموقع جامعة المنصورة 

 

 

 بإلاضافة إلى التحديثات التى تمت على الموقع الإلكترونى الحالى والتى تتمثل فى الآتى :  

https://pharfac.mans.edu.eg/
https://pharfac.mans.edu.eg/
https://pharfac.mans.edu.eg/
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 لآن والسيرة الذاتية لهم.نه العمداء ووكلاء الكلية السابقون إلى اتم إضافة الإدارات السابقة متضم
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    - التدريس:هيئة   ضاءعأ عنصر جديد لقائمه 14 تم إضافة -

 .المشاريع البحثية  -

 .براءات الاختراع  -

 .قوائم اتفاقيات دولية ومحلية  -

 . التى يتم التعاون معها ببحوث علمية مشتركة لمية الدوليةعالمؤسسات ال -

 .بيان بأسماء السادة أعضاء هيئة التدريس أعضاء اللجان العلمية الدائمة أو ما يشابه التى شارك بها  -

 .أعضاء هيئات علمية -

 .علميةالعلمية بالمجلات ال  محكمين ابحاث الهيئات -

 .محكمين الرسائل العلمية بالجامعات الدولية -

 .أعضاء الجمعيات العلمية -

 .محكمين مشروعات بحثية للهيئات العليمة -

 .محكمين ابحاث مجلات علمية -

https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/scientific%20research
https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/Scientific%20Foundation.pdf
https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/Reviewers%20for%20researches.pdf
https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/scientific%20theses.pdf
https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/Faculty%20members%20are%20members%20of%20scientific%20universities.pdf
https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/researchprojects.pdf
https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/Arbitrators%20scientific%20journals.pdf
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 .علميةالالمحررين بالمجلات  -

 .التطبيقية   قائمة البحوث -

 -والخريجين: الطلاب  عنصر جديد لقائمه 12تمت إضافة  -

 .وقائية التى يجب على الطلاب إتباعها  جراءات الالاايقون   .1

 .اول الدراسية للفصلين الدراسيين الاول والثانى  جدال .2

 .جداول الإمتحانات   .3

 ة والثامنة والتاسعة.السابعالمؤتمر الطلابى العلمى السنوى فى نسخته   .4

https://pharfac.mans.edu.eg/images/files/2021/Faculty%20members%20editors%20of%20scientific%20journals.pdf
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19 
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 .الخدمات الذكية للطلاب  

 .نادى المجلة   .5

 .تحديث دليل الطالب   .6

 .خطة النشاط الطلابى   .7

 .لابى  لطمكتب الرعاية والتوجيه ا .8

 .الطلاب     اتحادأيقون   .9

 .ميالاكاديدليل الارشاد  .10

 .الصيدلية الافترا ية   .11

 -عناصر:  5وتم تحديث صفحة مكتب الوافدين وتشمل 

 

ar-2-graduates/students-https://pharfac.mans.edu.eg/students 

 

 . الجامعات والمعاهد المصرية للطلاب الوافدين في للدراسةعن التقدم   اتإعلان  .1

 . الوافدكل ما يخص الطالب  .2

 . مصر في ادرسمنصة   .3

 . منصة ادرس في مصر علىطريقة التقديم   .4

 . إعلانات   6وتشمل  دينتخص الواف   التيالاخبار والاعلانات   .5

 قائمة شئون التعليم والطلاب 

affairs-student-education-https://pharfac.mans.edu.eg/component/content/category/203 

 .الطلاب المتميزين فى الأنشطة الطلا بية وآليات الدعمن  ا افة أيقو -

 .وآليات الدعم  أكاديمياالطالب المتميز  ا افة أيقون   -

 .النماذج الخاصة بالطلابا افة أيقون   -

 .المرفقات الخاصة بالنماذجأيقون  ا افة   -

 .جيات وأساليب التدريس والتعلمإستراتيا افة أيقون   -

https://pharfac.mans.edu.eg/students-graduates/students-2-ar
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 ث قطاع الدراسات العليا والبحو

 

19-25-08-04-10-https://pharfac.mans.edu.eg/2020 

 

 -تم إضافة الآتى :

 .spelling، Grammer تصحيح مواقع •

 . روابط( 5) المعني نفس لها التي كلماتال عن و والمصطلحات الكلمات معاني عن فيها تبحث مواقع •

 .روابط( 7)عالمياً  للترجمة اقعمو أفضل •

 . عليه مقالة أو كامل ندمست يمكنك ترجمة موقع •

 .روابط( 9مواقع المجلات العالمية ) •

 .ط(رواب 6) الترجمة لخدمات مواقع هامة روابط •

 .روابط( 6)النشر  ومجانية ثيرتأ معامل ذات مجلات على  تحتوي التي النشر دور أهم •

https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19
https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/244-graduatestudies/2151-2021-02-22-09-45-25
https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/244-graduatestudies/2151-2021-02-22-09-45-25
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 -من الأيقونات:  8إنشاء عدد 

 

 -: هامة روابط .1

 

 

 -:والبحوث العليا الدراسات اعقط  تخدم التى المكاتب .2

 T.R.S.O الصيدلة بكلية  احثينالب وخدمة تدريب مركز   •

 

 -:البحوث .3

 

 

https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/244-graduatestudies/2151-2021-02-22-09-45-25
https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/244-graduatestudies/2151-2021-02-22-09-45-25
https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/244-graduatestudies/2417-2021-04-06-10-41-45
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 -ة:الثقافي العلاقات .4

 

 

 -: تتضمن والتى النوعية البرامج .5

 

 الإكلينيكية الصيدلة دبلوم •
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 كلينيكيةالإ التغذية دبلوم •

 

 

 

     التجددى  والطب المناعة برنامج •
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 المميزة  بالبرامج تعريفية فيديوهات .6

 

 الرسوم وسداد التقدم كيفية عن تعريفية فيديوهات .7
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 هامة إعلانات .8

 ر البيانات ودورالنش روابط لقواعد  .9

 -:مواقع المجلات العالميه -

 

 

 النشر ثير ومجانيةأهم دور النشر التي تحتوي على مجلات ذات معامل تأ -
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 -:مواقع لخدمات الترجمة -

 

 -:spelling , Grammarمواقع تصحيح  -

 

 

 

 -:عني مواقع تبحث فيها عن معاني الكلمات والمصطلحات وعن الكلمات التي لها نفس الم    -
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 -:ملفات التقدم للدراسات العليا     -
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 -والجودة:  وحدة الضمان عنصر لصفحة  16تحديث 

 

38-54-11-21-12-ar/2016-ar/units-units-ac.mans.edu.eg/lapshttps://pharf 

 

 

 -:ديث أيقونات الصفحة الرئيسية تح .1

 

https://pharfac.mans.edu.eg/laps-units-ar/units-ar/2016-12-21-11-54-38
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 .التقارير السنوية الذاتية من  7تحديث   .2

 .تحديث الخطة الإستراتيجية .3

 .الأدلة والوثائ من  13تحديث   .4

 .تقارير نشاط الكلية من  4تحديث   .5

 .ضاء هيئة التدريس والطلاب وكذلك الإستبيانات العامةلخاصة بأعالإستبيانات اإستبيان من  34عدد  ديث  تح .6

 .إستبيانات( 5)بأعضاء هيئة التدريس   .7

 تقييم أداء الأستاذ الدكتور / عميد الكلية  •

 تقييم أداء الأستاذ الدكتور وكيل الكلية   •

 استبيان تقييم أداء رئيس مجلس قسم •

 ضو هيئة التدريس  تقييم أداء ع •

 ريس والهيئة المعاونههيئة التدإستبيان ر ا أعضاء   •

 استبيان (  20) والطلاب   .8

 ن تقويم مقرر دراسى  استبيا •

 استبيان رأي الطالب في الكتاب الجامعي  •

 تقييم الامتحان الإلكترونى  •

 استبيان تقييم المرشد الأكاديمى   •

 من معمل تكنولوجيا المعلومات   قياس راى طلاب كلية الصيدلة فى الخدمات المقدمة •

 م الهجين  ان التعلياستبي •

 قياس ر ا طلاب الدراسات العليا  •

ط  • رأى  العليا  قياس  الدراسات    في   الدكتوراه(-  المهني  الماجستير-  الماجستير-  ت )الدبلومالاب 

 الاجراءات الاحترازية التى اتخذتها كليه الصيدلة اثناء فترة امتحانات العام الجامعى     

الصيد ق  • بكالوريوس  برنامج  طلاب  رأى  اياس  ن ام  المعتمدة  لة   في الخامس(    )المستوىلساعات 

 رازية التى اتخذتها الكلية اثناء فترة الامتحانات الاجراءات الاحت

قياس رأى طلاب التدريب   prescription Handlingقياس رأى طلاب التدريب الصيفى فى دورة   •

 Basic to Otc 20 caseالصيفى فى دورة 

 OTCدورة   قياس رأى طلاب التدريب الصيفى فى •

 Otc : part 1قياس رأى طلاب التدريب الصيفى فى دورة  •

   Art of patient counselingقياس رأى طلاب التدريب الصيفى فى دورة •

 OTC part 2قياس رأى طلاب التدريب الصيفى فى دورة •
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 OTC part 3قياس رأى طلاب التدريب الصيفى فى دورة •

    OTC part 4رأى طلب التدريب الصيفى فى دورة قياس •

 prepare your selfقياس رأى طلاب التدريب الصيفى فى دورة  •

    community clinical pharmacistقياس راى طلاب التدريب الصيفى فى دورة   •

  community pharmacy orientationقياس راى طلاب التدريب الصيفى فى دورة   •

 يب الصيفى فى دورة الاسعافات الاوليةقياس راى طلاب التدر •

 استبيانات( 9) العامة  ستبياناتالاوكذلك   .9

 الكلية عام  آداء مديرتقييم  •

 إستبيان ر ا العاملين   •

 استبيان ر ا الموردين   •

 قياس ر ا العاملين عن الخدمات الالكترونية المستخدمة  •

 قياس رأى المستفيدين من خدمات وحدة الرنين المغناطيسى  •

 ة جامعة المنصورةية الصيدلراى الاطراف المجتمعية حول خريجى كل استطلاع •

م • فى  المجتمعية  الاطراف  راى  الاكلينيكية  استطلاع  الصيدلة  برنامج  خريج  الصيدلة    -ستوى  كلية 

 جامعة المنصورة

 تقييم وتحديث التحليل البيئي لكلية الصيدلة  •

 اسات العليا تقييم الاطراف المجتمعية للبرامج المهنية لمرحلة الدر •

 تحديث إنجازات الوحدة .10

 ميه التسعة للأقسام العل  مقررات برنامج الصيدلة لائحة الفارم دى ديث توصيفتح .11

 للاقسام العلمية التسعة   ريوس الصيدلة لائحة الفارم دىوإ افة توصيف مقررات بكال .12

 للأقسام العلمية  السنويةالتقارير  من  9تحديث   .13

 دارى للوحدةتحديث الهيكل الإ .14

 تهاأذ نشالوحدة من  يإ افة ايقون جديدة لمدير .15

 إ افة ايقون جديدة خاصة بن ام الفارابى .16

 الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والإعتماد ر من إصداراتإصدا 12إ افة  .17

 اللجان المنبثقة من  10تحديث   .18

 2021حتى   2014من   تشكيلات اللجانمن  7تحديث   .19
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 صفحة وحدة تكنولوجيا المعلومات

 

ar-learning-ar/e-ar/units-tsuni-https://pharfac.mans.edu.eg/laps 

 

 -من الأيقونات الجديدة : 12نشاء وإستحداث عدد إ -

 .أهداف ومهام وحدة تكنولوجيا المعلومات .1

 . دةإنجازات الوح .2

 .أن مة وخدمات إلكترونية  .3

 . فيديوهات( 5فيديوهات تعريفية للطلاب ) .4

 . فيديوهات(  10فيديوهات تعريفية لأعضاء هيئة التدريس ) .5

 . الوحدة فري  العمل ب  .6

 . الرؤية والرسالة .7

 . إنجازات الوحدةبعض  .8

 . أنشطة الوحدة .9

 .روابط( 5) الذكيةروابط الخدمات  .10

 . مديرو الوحدة منذ إنشائها .11

 .ملورش الع .12

https://pharfac.mans.edu.eg/laps-units-ar/units-ar/e-learning-ar
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 عنصر لصفحة برنامج الصيدلة الاكلينيكية بالإضافة إلى تحديث شكل الصفحة  12 إضافة عدد

 

news-https://pharfac.mans.edu.eg/latest 

 

https://pharfac.mans.edu.eg/latest-news
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1.             

2. About Us 

3. FORMS ( 6)              

4. GUIDE               ( 2019/2020 – 2020/2021                            )  

5. STUDY SCHEDULES 

6.    ( CLINICAL PHARMACY BAYLOW) 

7.                  

8. QUESTIONNAIRES 

9.                  

10.               

11.             

12.                           
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 للموقع   ئيسية رصفحة الال

 

https://pharfac.mans.edu.eg / 

 

 

 .إ افة مقالات لايقونات رئيسية للصفحة   .1

 .H.Indexديث  تح .2

 -وتتضمن الاعلان عن: روابط هامة  .3

 .ةندو 36 •

 .ةدور 37 •

 .مؤتمرات  4 •

 . ةمنح 43 •

 .ل عم ةورش 33 •

 .إعلان عن مناقشة  14 •

 .مشروعات ومقترحات بحثية   10 •

https://pharfac.mans.edu.eg/
https://pharfac.mans.edu.eg/
https://pharfac.mans.edu.eg/
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 جائزة 14 •

 .وى ومقترحاتشكا .4

 .الإعلامالكلية فى عيون   .5

 .ايقونات المجلس الاعلى للجامعات   .6

 .بنك المعرفة المصرى .7

 .ثقافية والعلاقات  قطاع الشئون ال .8

 .2030رؤية مصر  .9

 .على للجامعات  المجلس الا .10

 .وزارة التعليم العالى   .11

 .ة لضمان جودة التعليم والاعتماد الهيئة القومي .12

 .يب  الاكاديمية الوطنية للتدر .13

 .انات تغيير شكل الايقونات الثابتة فى الصفحة الرئيسية لأهم الأخبار والأحداث وكذلك الجداول الدراسية والإمتح .14

 .لمية المحدثة والمعتمدة من مجلس الكلية إ افة ايقون جديدة لشعارات الأقسام الع .15

  .خدمة المجتمع وتنمية البيئة التعليم والطلاب والدراسات العليا وشئون  قطاعات شئونيقونات  تغيير شكل أ .16

 .والقناة التعليمية  الإعلامتغيير شكل أيقونات الكلية فى عيون  .17

 .قرير السنوى الذاتى على الصفحة الرئيسية للموقع  لإسترتيجية للكلية والدراسة الذاتية وكذلك التتحديث الخطة ا .18

 .يث تقرير نشاط الكلية تحد .19

 .عن الدراسات العليا   .20

 .المكتبة  .21

 .المميزة رامج الب .22

 .الكلية فى عيون الإعلام  .23
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 -ذات صلة وتتضمن : مواقع تم انشاء ايقون    .24

 .معات المجلس الاعلى للجا •

 .الهيئة القومية لضمان الجودة •

 .منصورة جامعة ال •

 .نقابة الصيادلة •

 .مكتب العلاقات الدولية  •

 .ارة الوافدين بالجامعة إد •

 .بوابة الخدمات الطلابية  •

 يقون جديدة لشعارات الأقسام العلمية المحدثة والمعتمدة من مجلس الكلية إ افة ا  .25
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 ة المجتمع وتنمية البيئة ن التعليم والطلاب والدراسات العليا وشئون خدمشئو  قطاعاتتغيير شكل أيقونات    .26

 

 والقناة التعليمية  الإعلامة فى عيون تغيير شكل أيقونات الكلي  .27
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 ترتيجية للكلية والدراسة الذاتية وكذلك التقرير السنوى الذاتى على الصفحة الرئيسية للموقع  تحديث الخطة الإس  .28

 ط الكلية تحديث تقرير نشا  .29

 الاقسام العلمية

 بالأقسام العلمية    تحديث البانر الخاص .1

 تحديث الأدلة للأقسام العلمية  .2

 الخاص بالسادة أعضاء هيئة التدريس Scopusحديث  ت .3

 الخاص بالسادة أعضاء هيئة التدريس google scholarتحديث   .4

 سمية إ افة شعار خاص معتمد خاص بكل قسم يتم إستخدامه فى المخاطبات الر .5

 لسادة أعضاء هيئة التدريس بالأقسام العلمية تعديل الدرجات العلمية إ افة الترقيات ل .6

 

 التعليميةالقناة 

 

HOnE3_wbA/videosdZLfgABDYeST-l/UChttps://www.youtube.com/channe 

 

 إضافة فيديوهات استرشادية للطلاب على القناة التعليمية الخاصة بالكلية  -

  

https://www.youtube.com/channel/UC-dZLfgABDYeSTHOnE3_wbA/videos
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 المنصة التعليمية 

 2021/ 2020عمل تقرير المنصة التعليمية عن الفصل الدراسى الأول  -

 2020/2021سى الثانى عمل تقرير المنصة التعليمية للفصل الدرا -

 

  -التعليمية: المنصة المحاضرات الإلكترونية و •

 -التالى:إعداد هيكل عام للمقرر داخل المنصة وإرساله للأقسام العلمية للألتزام به على النحو  -1

 .   Lecture announcementإعلان المحاضرة  -

 . Lecture linkلينك المحاضرة  -

 . Section linkلينك السيكشن  -

 . Lab linkالتمارين العملية لينك  -

   . Extra resources مصادر إضافية  -

 . Lecture forum discussionمنتدى مناقشة الحوار  -

  Lecture office hours ( chat ) .غرفة دردشة المحاضرة -

 .MS team live sessionsمقابلة بين الدكتور والطلاب  -

 .Lecture assignmentsالمحاضرة مهمة  -

 .Lecture 1 quizة الأولى إختبار المحاضر -

 .Lecture dictionaryقاموس المحاضرة  -

 ومضافا إلى هذا الهيكل رابط لتقييم كل محاضرة تابعا لمركز القياس والتقويم.   -
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   -تم حصر أنشطة المنصة التعليمية للفصل الدراسي الأول والثاني على النحو التالي:  -1

 الفصل الدراسي الأول :     •

 العدد  لتعليميةأنشطة المنصة ا م

 945 ( Lec Linkالمصادر النظرية )  1

 624 ( Sec Linkالمصادر العملية )  2

 55 (  Extra Resoursesالمصادر الإضافية )  3

 2 (Dictionaryقاموس المادة ) 4

 63 ( MS Teamsالجلسات التفاعلية )  5

 10 ( Chat)  غرف الدردشة 6

 Forum ) 5 (مجموعات المناقشة  7

 Quiz ) 66 (التدريبات  8

 437 ( Announcementsالإعلانات )  9

 37 ( Assignmentالواجبات )  10

 388 ( Filesالملفات )  11

 

 الفصل الدراسى الثانى :  •

 العدد  أنشطة المنصة التعليمية م

 613 ( Lec Linkالمصادر النظرية )  1

 287 ( Sec Linkالمصادر العملية )  2

 64 (  Extra Resoursesالإضافية ) المصادر  3

 9 ( Dictionaryادة ) قاموس الم 4

 181 ( Ms Teamsالجلسات التفاعلية )  5

 29 ( Chatغرف الدردشة )  6

 Forum ) 0 (مجموعات المناقشة  7

 Quiz ) 34 (التدريبات  8

 258 ( Announcementsالإعلانات )  9

 28 ( Assignmentالواجبات )  10

 146 ( Filesالملفات )  11
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 الأول:  الدراسيل ية للفصأنشطة الأقسام العلم •

 أنشطة قسم الكيمياء الحيوية

 أنشطة قسم الكيمياء التحليلية الصيدلية: 
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              (   )           
            

إجمالى أنشطة المنصة

المقررات العلمية
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 أنشطة قسم الكيمياء العضوية الصيدلية: 

 

 الكيمياء الدوائية: أنشطة قسم
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 أنشطة قسم الأدوية والسموم : 

 

 أنشطة قسم الميكروبيولوجى والمناعة:

42
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 أنشطة قسم الصيدلة الإكلينيكية والممارسة الصيدلية:

 

 

 ة قسم العقاقير: أنشط
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 أنشطة قسم الصيدلانيات: 
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 أنشطة الأقسام العلمية للفصل الدراسى الثانى: 

 أنشطة قسم الكيمياء الحيوية:

 أنشطة قسم الكيمياء التحليلية الصيدلية:    
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 لكيمياء العضوية صيدلية: أنشطة قسم ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قسم الكيمياء الدوائية: أنشطة
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 أنشطة قسم الأدوية والسموم:

 

 أنشطة قسم الميكروبيولوجي والمناعة:
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 أنشطة قسم الصيدلة الإكلينيكية والممارسة الصيدلية:

 

 

 أنشطة قسم العقاقير:  -
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 : أنشطة قسم الصيدلانيات  -

 

 -مسابقة أفضل منصة تعليمية : 

 إختيار أفضل مقرر )المراكز الثلاثة الأولى( بالفصل الدراسى الأول بناء على أنشطة المنصة على النحو التالى:  •

 المركز اااام المقرر إساا م

 المركز الأول ليةالتقنية الحيوية الصيد  1

 لثانى المركز ا صيدلة إكلينيكية  2

 المركز الثالث  (2كيمياء حيوية ) 3

 إختيار أفضل قسم علمى )المراكز الخمسة الأولى( بالفصل الدراسى الأول بناء على أنشطة المنصة على النحو التالي:  •

 المركز م الااااقااااااسااااا م

 كز الأولالمر قسم الميكروبيولوجى والمناعة  1

 نى المركز الثا قسم الكيمياء الحيوية  2

سم الصيدلة الإكلينيكية والممارسة  ق  3

 الصيدلية 

 المركز الثالث 

 المركز الرابع قسم الكيمياء التحليلية الصيدلية 4

 المركز الخامس قسم الأدوية والسموم  5



 

53 

رير المقدم من مدير وحدة التعليم الإلكترونى  كل مستوى بالفصل الدراسى الثانى بناء على التقإختيار أفضل مقرر ب •

لائحة فارم دى( والتقرير المقدم من مدير وحدة ضمان الجودة عن إستبيانات العملية التعليمية عن  –اعات معتمدة لائحة س)

   -المحاضرات المسجلة والجلسات التفاعلية على النحو التالى: 

 المستوى  المقرر م

الأول فارم دى  المستوى بيولوجيا الخلية 1  

1كيمياء حيوية  2 م دى انى فارالمستوى الث   

 المستوى الثالث ساعات معتمدة طفيليات  3

 المستوى الرابع ساعات معتمدة ممارسة صيدلية 4

 المستوى الخامس ساعات معتمدة  الإسعافات الأولية وطب الطوارئ 5
 

 

ئحة كأفضل مقرر على مستوى جميع مقررات الكلية ) لا قرر الطفيليات )المستوى الثالث ساعات معتمدة (مإختيار  •

لائحة فارم دى ( بالفصل الدراسى الثانى بناء على التقرير المقدم من مدير وحدة التعليم الإلكترونى   –عات معتمدة سا

سات التفاعلية العملية التعليمية عن المحاضرات المسجلة والجلوالتقرير المقدم من مدير وحدة ضمان الجودة عن إستبيانات 

 .  2020/2021امعى للفصل الدراسى الثانى للعام الج 

كأفضل مقرر نظرى على مستوى   مقرر الإسعافات الأولية وطب الطوارئ )المستوى الخامس ساعات معتمدة(إختيار  •

من مدير وحدة   الفصل الدراسي الثاني بناء على التقرير المقدملائحة فارم دى( ب   –أربعة عشر مقرر )لائحة ساعات معتمدة 

مدير وحدة ضمان الجودة عن إستبيانات العملية التعليمية عن المحاضرات المسجلة  مقدم منالتعليم الإلكترونى والتقرير ال

 . 2020/2021والجلسات التفاعلية للفصل الدراسى الثاني للعام الجامعي 

دم من مدير وحدة التعليم الإلكترونى )لائحة المراكز الخمسة الأولى( بناء على التقرير المقتحديد أفضل قسم علمى ) •

لائحة فارم دي( والتقرير المقدم من مدير وحدة ضمان الجودة عن إستبيانات العملية التعليمية عن   –مدة عات معتسا

   -المحاضرات المسجلة والجلسات التفاعلية على النحو التالي: 

 المركز اقااااااسااااام الااا  م

 المركز الأول والمناعة  قسم الميكروبيولوجى 1

 كز الثانى المر ية قسم الكيمياء الحيو 2

 المركز الثالث  قسم الصيدلة الإكلينيكية والممارسة الصيدلية 3

 المركز الرابع قسم الأدوية والسموم  4

 المركز الخامس قسم الكيمياء التحليلية الصيدلية 5
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م الفنى والتقنى للمؤتمراتالدع  

 -من المؤتمرات:  5ى لعدد الدعم الفنى والتقن 

 (2021أغسطس   8-يوليو  31نوى التاسع )لمى السالمؤتمر الطلابى الع .1

جامعة المنصورة من اهتمام كبير بالبحث العلمي الذي تعده من أولى أولوياتها ومن أهدافها   -انطلاقاً مما توليه كلية الصيدلة  

العلم  الرئيسة رسالتها  تحقيق  الى  تطمح من خلاله  الموالذي  التدريس وخدمة  جانب  إلى  المعرفة  نشر  في  فقية  نهجت جتمع  د 

الكلية من أجل الإرتقاء بالبحث العلمي وسائل عديدة أهمها تشجيع الطلبة على نشر الأبحاث والدراسات التي يعدونها لما لذلك من 

العلم البحث  ثقافة  تعزيز  في  بالغ  والمعرفيأثر  العلمية  الطلاب وفي رفع سويتهم  بين  فعاليات ي  إنطلقت  التوجه  لهذا  ة وتعزيزاً 

العلمالمؤتم الطلابىر  الموافق   ى  السبت  يوم  فعالياته  بدأت  والذى  الصيدلة  كليات  لطلاب  منصة  31/7/2021التاسع     على 

Microsoft teams   6جامعة    -جامعة الأزهر  -جامعة المنيا  –جامعة كفر الشيخ    -جامعات ) جامعة عين شمس  8بمشاركة  

لجامعة البريطانية ( وقد تمت فعاليات إفتتاح المؤتمر تحت رعاية  ا  –ورس  جامعة ح  –جامعة الدلتا للعلوم والتكنولوجبا    -أكتوبر

الباسط   عبد  أشرف  الدكتور/  الأستاذ  البيومي-السيد  عطية  محمد  الدكتور/  الأستاذ  السيد  وريادة  الجامعة  رئيس   -رئيس  نائب 

-والسيدة الأستاذ الدكتور/ رشا بروه    الكلية  عميد-اشراف السيدة الأستاذ الدكتور/ منال عيد  الجامعة لشئون التعليم والطلاب و  

وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة الاستاذ    -وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب، الأستاذ الدكتور/ ياسر الشبراوي

سرا الفار سكرتير تورة/ يلبحوث، الدكتور/أحمد رمضان مقرر المؤتمرو الدكوكيل الكلية للدراسات العليا وا  -ر/خالد بشيرالدكتو

 المؤتمر
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 ( 2021أغسطس  23) المؤتمر العلمى السادس لقسم العقاقير  .2

 

 ( 2021سبتمبر  11و7) اء العضويه الصيدليةالمؤتمر العلمي الرابع الهجين لقسم الكيمي .3

 (2021سبتمبر 18ميكروبيولوجى والمناعة )قسم ال مؤتمر .4

 -الدعم الفنى والتقنى لتدريب الصيدلية الإفترا ية على مدار ثلاثة أيام:

Covide_19 treatment in special population  Dr /Nermeen Abuelsoud 

 

LAB results interpretation for pharmacist   Dr/ Shaymaa Shehata 

 

https://pharfac.mans.edu.eg/news/2943-sixth-conference
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Drugs in Pregnancy and Lactation   Dr/ Nehal Ali EL-Esawy 

 

 

 

 

Tayel Ahmed Dr. regulation and legislation Pharmaceutical 

 

 ية: من ورش العمل المقامة بالكل 5الدعم التقنى والفنى لعدد 

 REGIONAL OBESITY MANAGEMENT ورشه عمل .1

 

 

https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/357-2021-08-26-07-07-11/2932-regional-obesity
https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/357-2021-08-26-07-07-11/2932-regional-obesity
https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/357-2021-08-26-07-07-11/2932-regional-obesity
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 لمصرية لصيادلة التغذية التعريفى للجمعية ا اللقاء .2

 

 

 2021-2020عثات ورشة عمل عن كيفية التقدم لإعلان الب .3

 

4. Nutrition Therapy in Critical Care  (8  2021سبتمبر) 

 

https://pharfac.mans.edu.eg/2020-10-04-08-25-19/357-2021-08-26-07-07-11/2995-for-students-and-alumni-2
https://pharfac.mans.edu.eg/studies-workshops/244-graduatestudies/2954-workshop-on-how-to-apply-for-scholarship-announcements-2020-2022
https://pharfac.mans.edu.eg/studies-workshops/244-graduatestudies/2954-workshop-on-how-to-apply-for-scholarship-announcements-2020-2022
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 "How To Write Grantproposal : Research Projects-M.Sc.And Ph.D.Theses"ورشة عمل  .5

 

 وتتضمن   Software،Hardwareأعمال الصيانة 

 

البصمة  –شاشات ارشادية –مجالس كلية  –لمية قاعات تدريس ولقاءات ع–طابعات –تليفونات –اعمال الصيانة )شبكات  -

 ركيب وتفعيل ودعم(.ت–

 للدروس العملية والامتحانات.علومات تجهيز معامل تكنولوجيا الم -

 تجهيز الكنترولات وإدارة ومتابعة نظم المراقبة والنظم الخاصة الأخرى. -

 .متابعة البنية التحتية والإدارية والمجتمعية للعمليات التعليمية  -

 . لية التعليميةيم وتشغيل النظم السمعية والمرئية لخدمة العمتصم -

 .وخارجها فيما يخص تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الجامعةالتواصل مع الجهات ذات الصلة ب -

 تجهيز معامل تكنولوجيا المعلومات للدروس العملية والامتحانات. -

 .تجهيز الكنترولات -

 


