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 شريف يوسف خاطر.د/ أ
 رئيس الجامعة   

 
  

   
 

 
 

       

 

 
 
 
 

طارق مصطفى غلوشأ.د/         
نائب رئيس الجامعة لشئون         

الدراسات العليا والبحوث        

 أ.د/ محمد عبد العظيم
 نائب رئيس الجامعة لشئون
 خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 

 أ.د/ محمد عطية البيومى
 نائب رئيس الجامعة لشئون

 التعليم والطلاب
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 إدارة الكلية

 
 
 
 
 

 
 عميد الكلية

منال محمد ابراھيم عيدأ.د.   

 
 

    

 

 

 أ.د/ ھانى ابراھيم قناوى
وكيل الكلية لشئون     

 خدمة    
 المجتمع وتنمية البيئة     

 

    

  أ.د.خالد بشير شعبان سليم   
     وكيل الكلية لشئون   

 الدراسات العليا والبحوث   
 

     

 جينى جيھان احمد نصر/ أ.د  
   لشئون ة وكيل الكلي       

التعليم والطلاب        
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في إطار الجهود المستمرة لتطوير منظومة التعليم العالي والبحث العلمي، وبهدف 
، 2030الاستراتيجية للدولة المصرية المنبثقة من رؤية مصر التوافق مع الأهداف 

 واتساقا مع استراتيجية الجامعة.
 

يرجى التكرم باستيفاء النموذج المرفق بدقة ووضوح، مع تقديم بيانات دقيقة ومحددة 
لكل بند. النموذج مصمم لجمع بيانات شاملة عن إنجازات الكلية في المجالات 

لمجتمعية، البنية التحتية، الشراكات، مع التركيز على مساهمتها الأكاديمية، البحثية، ا
مع مراعاة التعليمات واستراتيجية التعليم العالي،  2030في تحقيق أهداف رؤية مصر 

  :التالية
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  كلية الصيدلة 

 :رؤية الكلية 

والارتقاء بالممارسات تحقيق الريادة والتميز في التعليم الصيدلي والبحث العلمي محليا ودوليا 
 الصيدلية وخدمة المجتمع

 :رسالة الكلية  
تلتزم كلية الصيدلة جامعة المنصورة بتطوير برامجھا الأكاديمية وأساليب التعليم والتعلم والتقييم، 

وتوفير  بيئة داعمة للارتقاء بالبحث العلمي والإبتكار وخدمة المجتمع، وبناء شراكات محلية 
 ودولية

 ستراتيجية للكلية:الأهداف الا  
  دعم وتطوير منظومة التعليم والتعلم -1

  .الارتقاء بمنظومة البحث العلمي وتطوير الدواء ودعم الابتكار -2

  .تعظيم المشاركة المجتمعية وبناء شراكات محلية ودولية -3

  .دعم أھداف التنمية المستدامة في المجال الصيدلي  -4

  .إعداد خريجين متميزين قادرين على المنافسة وتلبية احتياجات سوق العمل  -5

تحقيق التميز من خلال الالتزام بتطبيق معايير الجودة في الأداء الأكاديمي  -6

  والإداري
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  أولا: دعم وتطوير منظومة التعليم والتعلم 

 الأقسام العلمية الحديثة

 العملمجالات سوق  عدد الطلاب اسم القسم
، 2030الارتباط برؤية مصر 

 واستراتيجية التعليم العالي

 لا يوجد

  

 البرامج  الجديدة

 اسم البرنامج
عدد الطلاب 
 بالبرنامج

 مجالات سوق العمل
، 2030الارتباط برؤية مصر 

 واستراتيجية التعليم العالي
تم عقد اتفاقية الشراكة مع الجانب الأجنبي  برنامج المنصورة مانشستر 

 وجارى استكمال باقي اجراءات فتح البرنامج 
  تدويل التعليم  
 مؤشر كفاءة المؤسسات  
  استحداث برامج نوعية جديدة

 لتلبية احتياجات المجتمع *
  تقديم خدمات متميزة مرتفعة

الجودة باستخدام الاساليب 
  التكنولوجية

 
 

 بنظام الساعات المعتمدةالبرامج الدراسية 

 اسم البرنامج
عدد الطلاب 
 بالبرنامج

 مجالات سوق العمل
، 2030الارتباط برؤية مصر 

 واستراتيجية التعليم العالي
برنامج بكالوريوس الصيدلة ( فارم 

 ) Pharm D –دى 
يھدف برنامج بكالوريوس  2488

 Pharm -الصيدلة (فارم دي
D(-  بكلية الصيدلة جامعة

المنصورة الى اعداد خريج 
مزود بالمعارف والمھارات 
الاساسية واخلاقيات المھنة 

في مختلف مجالات الصيدلة ، 
ومؤھل علميا وبحثيا ومھنيا 
للمشاركة في تقديم الرعاية 
الصحية وكافة الممارسات 

الصيدلية والتطوير الدوائي 
 لخدمة المجتمع .

  
  معدل القيد الإجمالي للطلاب

  العاليبالتعليم 
  تدريس مقرر الكيمياء

  الخضراء *
 مؤشر كفاءة المؤسسات  
  نسبة الطلاب الوافدين الي

اجمالي الطلاب في جميع 
 البرامج*

  تحسين مستوى الخريجين
وتأھيلھم لمتطلبات بيئة 

 العمل*
  نسبة الطلاب الوافدين الي

اجمالي الطلاب في جميع 
 البرامج*

  تقديم خدمات متميزة مرتفعة
تخدام الاساليب الجودة باس
 التكنولوجية
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برنامج بكالوريوس الصيدلة ( فارم 

) صيدلة  Pharm D –دى 
 اكلينكية 

يھدف برنامج بكالوريوس  1059
 Pharmالصيدلة (فارم دي  

D  صيدلة اكلينيكية بكلية (
الصيدلة جامعة المنصورة الى 

تأھيل كفاءات صيدلية في 
مجال الصيدلة الاكلينيكية 

مزودة بالجدارات الاساسية 
من معارف وسلوكيات 

ومھارات ، مما يؤھلھم 
للمنافسة في سوق العمل 

والمشاركة في تقديم الرعاية 
الصحية المتكاملة للمرضى 

لممارسة والمساھمة في تقدم ا
الصيدلية والبحث العلمى 

 لخدمة المجتمع  "

  استحداث برامج نوعية
جديدة لتلبية احتياجات 

  المجتمع *
  تدريس مقرر الكيمياء

  الخضراء *
 مؤشر كفاءة المؤسسات  
  نسبة الطلاب الوافدين الي

اجمالي الطلاب في جميع 
 البرامج*

  تحسين مستوى الخريجين
وتأھيلھم لمتطلبات بيئة 

 العمل*
  نسبة الطلاب الوافدين الي

اجمالي الطلاب في جميع 
 البرامج*

  تقديم خدمات متميزة مرتفعة
الجودة باستخدام الاساليب 

 التكنولوجية

برنامج بكالوريوس الصيدلة لائحة 
   الساعات المعتمدة 

92 

ملحوظة : الاعداد الموجودة ھي الاعداد المتبقية من اللواح القديمة 
 بالبرامج

برنامج الصيدلة الاكلينيكية اللائحة 
   الموحدة والمعدلة 

9 

برنامج الصيدلة الاكلينيكية لائحة 
   الساعات المعتمدة 

5 
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 القاعات الدراسية والمعامل التي تم استحداثھا وتطويرھا لتحقيق جودة التعليم
 السعة الاستيعابية اسم المعمل/القاعة

     250الى  200من  1مدرج 
     250الى  200من  2مدرج 
     300الى  250من  3مدرج 
     250الى  200من  4مدرج 
     250الى  200من  5مدرج 
      200الى   150من  :الصيدلة الإكلينيكية الكبيرة6مدرج 
      120الى  90من  :الصيدلة الإكلينيكية الصغير7مدرج 
 75الى    50من  1قاعة 
 75الى   50من  2قاعة 
 80الى 65من  3قاعة 
 75الى 50من  4قاعة 
 80الى55من  5قاعة 
 80الى65من  6قاعة 
 75الى 60من  7قاعة 
 80الى  65من  8قاعة 
 75الى  60من  9قاعة 
           100الى  80من  601قاعة 
 120الى  95من  602قاعة 
 100الى 80من  603قاعة 
 130الى   100من  604قاعة 
    200الى 165من  605قاعة 
 150الى 120من  606قاعة 
 170الى  135من  607قاعة 
 90الى   75من  608قاعة 
 80الى   65من 609قاعة 
 140الى  115من  610قاعة 

 30الى   25من  معامل) معامل طلابية مرحلة البكالوريوس 8معامل: الكيمياء(
معامل طلابية مرحلة  معامل) 3الفارماكولوجى (معمل: 

 البكالوريوس
 30الى   25من 

 30الى   25من  معامل) معامل طلابية مرحلة البكالوريوس 6معمل: العقاقير(
 30الى   25من  معامل) 3معمل: الميكروبيواوجى (

 30الى   25من  معمل) 2معمل: ك.حيوية (
 30الى   25من  معامل) 6معمل: الصيدلانيات (

 25الى   20من  معامل) 2معامل برنامج الصيدلة الاكلينيكية (
  25الى   20من  معامل) 2معمل المھارات الاكلينيكية (

ملحوظة :  يعد معمل المھارات الاكلينيكية من المعامل 
 المستحدثة لخدمة العملية التعليمية و العملية البحثية 

 30الى   25من  بحثىمعامل)   2معمل: الفارماكولوجى (
 100الى  90من  معامل) بحثى 8معمل: العقاقير (

 50الى   40من  معامل) بحثى 3معمل:المكروبيولوجى  (
 15الى  10من  معمل ) بحثى 1معمل الصيدلانيات (

 25الى  20من  معمل ) بحثى  1المعمل:المركزى (
 20الى   15من  معمل ) بحثى 1معمل ابحاث الكيمياء الدوائية (

 25الى       20من  معمل ) بحثى 1معمل ابحاث الكيمياء االتحليلية (
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 25الى       20من  معمل ) بحثى 1معمل ابحاث الكيمياءر العضوية (
 25الى       20من  معمل ) بحثى 1معمل ابحاث الكيمياء االتحليلية  (
 50الى  40من  معمل ) بحثى 2معمل ابحاث الكيمياء  العضوية (

  طالب  75الى  50من  معمل ) بحثى 1معمل ابحاث واكتشاف الدواء (
ملحوظة : يعد المعمل من المعامل المستحدثة بالكلية 

 وجارى استكمال محتويات المعمل 
 طالب  20الى  15من  وحدة تحليل الادوية

  طالب  30الى  20من  مركز الصيدلة التميز العلمى  
ملحوظة : يعد مركز الصيدلة للتميز العلمى احد المراكز 

المتخصصة في اجراء الأبحاث العلمية ويحتوى على وحدة 
الرنين النووي المغناطيسى ووحدة مطياف الكتلة فائق 

 السرعة 
  

 المقررات الدراسية التي تم تدريسھا الكترونيا

 عدد الطلاب  عدد المقررات 
الإلكترونية من إجمالي المقررات نسبة المقررات 

 بالكلية
 لايوجد

 

 المقررات الدراسية التي تم تدريسھا بنظام الھجين

 عدد الطلاب  عدد المقررات 
نسبة المقررات بنظام الھجين من إجمالي 

 المقررات بالكلية
مقرر برنامج بكالوريوس الصيدلة فارم  89
 دى 

2488 100 % 

مقرر برنامج بكالوريوس الصيدلة فارم  81
 دى صيدلة اكلينيكية 

1059 100 % 

  

 تطوير المھارات التدريسية لأعضاء ھيئة التدريس
 عدد المستفيدين اسم الدورة/ ورشة العمل

 20 الساعات المعتمدة والارشاد الأكاديمي

 Moodle( 20كيفية استخدام برنامج الموودل ( 

  استخدام لغة الجسدمھارات التواصل و 
Communication skills and body 

language 
23 

Safe practice in pharmacy laboratories 30 

 20 إدارة الجودة الشاملة فى العملية التدريسية
 20 المكتبة الرقمية: التصميم والإستخدام

 24 تراتيجيات المختلفة في العملية التعليميةسالا
 30 كترونيةلالاختبارات الاكيفية اعداد 

  2024/2025وجارى الانتھاء من اعداد تقرير الدروات للعام الجامعى  2023/2024ملحوظة الدورات سابقة الذكر عن العام الجامعى 
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 الاختبارات الإلكترونية 

عدد مراكز الاختبارات الإلكترونية
عدد المقررات التى يتم اختبارھا 

 الكترونيا 
الطلاب في  اجمالي عدد

 الاختبارات الإلكترونية
3 26 2580 

 

 ثانيا: تطوير منظومة البحث العلمي والأنشطة العلمية:

 المشروعات البحثية الممولة من جھات داخليه او خارجية
 الجھة الممولة مبلغ التمويل عدد المشروعات

 صندوق بحوث جامعة المنصورة جنيه2400000 56

 جنيه 26969000 7
صندوق العلوم والتنمية التكنولوجية ( 

STDF( 

 جنيه 2150000 5
اكاديمية البحث العلمى والتكنولوجيا 

)ASRT( 
  

  صندوق بحوث جامعة المنصورةمشروعات بحثية ممولة من 
 (مستمرة ) - أعضاء ھيئة تدريس   

 اسم المشروع م
مبلغ  الفريق البحثى

 التمويل
بداية 
 المشروع

نھاية المشروع
 المشاركون الباحث الرئيسى

١

فعاليه السينبيوتك المكون من 
بكتيريا اللاكتوبسيلس 

أسيدوفليس والانيولين مقارنه 
بنظائر البيبتيد المماثل 

في الجرذان  1للجلوكاجون 
المتبعة لنظام الكافيتريا الغذائي 
مع تسليط الضوء على التغيرات 
الجزيئيه في الأعضاء والمرتبطه 

في الكاتنات الدقيقه  بالتغيرات
 بالامعاء

د/ ندى فوزى 
إبراھيم أبو 
 المجد  
 

ا.د/ جيوفانا 
 بيرمانوا  

ا.م.د/ وليد 
 محمود الدرس  
د/ نھال محمد 
رمضان د/ 

سلمى مسعد 
 عراقي نصر

ألف  ١٧٨
 جنية

27/12/2022

مستمر تم 
الموافقه على 
مد المشروع 

بتاريخ 
6/1/2025  

٢

تصميم مستحضر تجملى طبيعى 
تأثير علاجى كمضاد ذو 

لشيخوخه البشرة بواسطه تقنيه 
 النانو

ا.م.د/ مروه 
 السباعى على  

   
 

 
ألف  ٣٠٠

 جنية
 

  مستمر
تم عمل التقرير 
الأول بتاريخ 

14/11/2024  
تم صرف الدفه 
الأول وجزء 
من الدفع 

الثانيه  بمبلغ 
270000 
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٣

استحداث أجھزه استشعار ذكيه 
 تعمل بالكيمياء الضوئيه

الكھربائيه للكشف عن مبيدات 
الافات السامه في مياه الشرب 

 والمياه البيئيه

د/ رشا محمود 
 ابو شبانه  

 

أ.د/ جينى جيھان 
 محمد نصر  
د/ محمود 
 المغربى  
د/ رانيا 
 الشاھينى  

د/ فوزى عبد الله 
 السباعى  

د/ اسماء كمال 
 الدين

ألف  ٣٠٠
 جنية

7/8/2022 

مستمر بدايه 
7/8/2022  

الخطه تم تعديل 
الماليه بتاريخ 

1/9/2024  
صرف الدفع 
الأولى بمبلغ 
120000  

مد فتره العمل 
لمده عام 

وتنتھى في 
22/11/2025 

٤

تحسين اقفار الدم المصاحب 
لامراض القلب والاوعية الدموية 
عن طريق منع الاشارة  التنكسية 
لمستقبل موت الخلايا المبرمج 

p75 NIR  المعروف ايضا ياسم
CD271   باستخدام مركب

LMIIA31 

الباحث الرئيسى 
د/ميرھان  - :

 احمد مقلد

أ.د/ عزه الامام 
 بھرام  

أ.د/ غادة محمد 
 صديق  

د/ مھا ھشام 
 شعراوى  

ص/ امال جمال 
 الدين

ألف  ٢٧٦
 جنية

 مستمر 20/6/2021

٥

جسيمات النانو المعدنية  ذات  
انشطة مضاده للميكروبات 

ومضادة لاضراوة ضد 
متعددة  مسببات الامراض

 المقاومة للمضادات الحيوية

أ.د /منى ابراھيم 
 عوض شعبان  

 

د/ نھى محمد 
 صالح المتولى  
د/ سھا لطفى 

الدمراوى 
 الشاعر

ألف  ٣٠٠
 جنية

 مستمر 28/9/2020

  صندوق بحوث جامعة المنصورة(تابع) مشروعات بحثية ممولة من 
 (مستمرة ) - أعضاء ھيئة تدريس   

 اسم المشروع م
 البحثىالفريق 

 بداية المشروعمبلغ التمويل
نھاية 
 المشروع

الباحث 
 الرئيسى

 المشاركون

٦ 
تحضير ومعايرة علاج 

مناعى يعطى عن طريق الفم 
 لمحفزات  الحساسيه المحليه

أ.د/ ھبه وجيه 
 عبد الوھاب  
 ( كليه طب )  

 

أ.د/ فتح الله فتح الله 
 بلال  

أ.د/ أمنيه محمود 
 عبد المقصود  

نادر السيد أ.د/ احمد 
 عطيه  

أ.د/ سناء محى الدين 
 عبد العال  

أ.د/ منى ابراھيم 
أ.د/ عبير  -شعبان

 محمد عبد العزيز

 مستمر 300000 28/9/2020

٧ 

مرادفات التيبرانافير 
كمضادات للفيروسات تصميم 
وتشييد مثبطات جديدة لنزيم 

 البروتييز

د/سلوان 
 محمود حسب  

 

أ.د/ شاھندة متولى 
 المسيرى  

 رمضاند/ احمد 
 مستمر 250000 13/9/2020
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  ٢٠٢١عام  –صندوق بحوث جامعة المنصورة مشروعات بحثية ممولة من 

 (مستمرة ) -طلاب الماجستير والدكتوراة   

 اسم المشروع م
 الفريق البحثى

مبلغ 
 التمويل

بداية 
 المشروع

 نھاية المشروع الباحث 
 الرئيسى

 لجنة الاشراف

١ 

بيولوجية تشييد ودراسة 
لمركبات حلقية نيتروجينية 
 جديدة كعوامل مضادة للالتھاب

Synthesis and 
Biological Study of 
New Azacyclic 

Compounds as AnƟ‐
inflammatory Agents 

ص/ اميمه 
رمضان صالح 

 رمضان  
 

أ.د/  محمود بكر 
 العشماوى  

 أ.د/ احسان احمد 
 شحاتة

د/ احمد أبو بكر 
محمد سالم 
 إبراھيم

25000 9/9/2021 

  مستمر
 9بدايه 
/9/2021  

تم عمل مد بتاريخ 
/حتى 24/4/2023

24/10/2024 

٢ 

تأثير بعض المركبات على 
النشاط المضاد للورم 

لسورافينيب فى سرطان الكبد 
 المحدث تجريبيا  

The effect of some 
compounds on the 

anƟ‐tumor acƟvity of 
sorafenib in 

experimentally 
induced hepatocellular 

carcinoma 

ص/ ايمان 
حمدى محمد 
 يوسف  
 

أ.د/ امال محمد 
 الجيار  

د/ ندى فوزى 
 ابراھيم

 مستمر25000 3/11/2021

٣ 

اتجاھات حديثة لتحليل مركبات 
صيدلية معينة تستخدم في 
 علاج تضخم البروستاتا الحميد

New trends for 
analysis of certain 
pharmaceuƟcal 

compounds used in 
treatment of benign 
prostaƟc hyperplasia 

ص/مريم 
 مصطفى رشاد

 

أ.د/ محمد 
 ابراھيم ولاش  

أ.د/ زينب عوض 
 شريبه  

أ.م.د/ فوزى 
 عبدالله السباعى

25000 
3/11/2021 

 

  مستمر
صرف الدفعه الاولى 

20/6/2021بتاريخ   
تم اعتماد القرير  

الاول بتاريخ 
27/12/2022  
مد بتاريخ  تم عمل

حتى  1/12/2023
1/12/2024 

٤ 

تصميم و تشييد ودراسات 
حاسوبية وتقييم حيوي 
لمركبات متعددة الحلقات 
 تحتوي علي النيتروجين  
Design, Synthesis, in 
silico Studies and 

biological evaluaƟon 
of polycyclic 

compounds containing 
nitrogen 

م.م/ حنان على 
 عبد الرازق  

 

أ.د/  محمد 
محمود عبد 
 العزيز الكرداوى
أ.د/ محمد احمد 

 مصطفى  
د/ سلوان محمود 

 السيد

25000 29/9/2021

  مستمر
بدايه المشروع 

29/9/2021  
تم موافقه التقرير 

الاول  بتاريخ 
6/9/2021  

تم موافقه التقرير 
النھائى  بتاريخ 

23/2/2025 
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  ٢٠٢١عام  –بحوث جامعة المنصورة صندوق (تابع) مشروعات بحثية ممولة من 

 (مستمرة ) -طلاب الماجستير والدكتوراة   

 اسم المشروع م
 الفريق البحثى

مبلغ 
 التمويل

 نھاية المشروع بداية المشروع الباحث 
 الرئيسى

 لجنة الاشراف

٥

الدور الجوھري لأنظمة توصيل 
ذات جسيمات نانونية معدلة 

السطح كنھج مستقبلي لتحفيز 
النشاط العلاجي لعقار معين من 

 أصل نباتي  
Pivotal role of Surface 

Decorated 
NanoparƟculate 

Delivery Systems as a 
ProspecƟve Avenue for 

PotenƟaƟng the 
TherapeuƟc AcƟvity of 

a Specific 
Phytomedicine 

ص/ احمد 
 نشأت السيد  

 

أ.د /ارھان 
إبراھيم أبو 

 ھاشم   
اميرة محسن د/ 

 محمد مطاوع

25000 10/10/2021 

  مستمر
  10/10/2021بدايه 

تم عمل مد بتاريخ 
حتى  24/10/2023

24/10/2024   
تم الموافقه على مد 
المشروع بتاريخ 

6/111/2025  
تم الموافقه على التقرير 

النھائى بتاريخ 
29/4/2025 

٦

تأثير التعديل الدوائي للالتھام 
ض 7مرالذاتي على مضاعفات 

 السكري في حيوانات التجارب  
Impact of 

Pharmacologic 
9ModulaƟon of 

Autophagy on DiabeƟc 
ComplicaƟons in 

Experimental Animals 

ص / احمد 
 محمد عوض  

 

أ.د/ منار احمد 
 نادر   

أ.م.د/ رانيا 
رمضان عبد 

 العزيز  
د/ سالى لطفى 

 الشاعر

 مستمر 25000 7/11/2021

٧

وثيموكينون على  دور كامبرول
مسار الالتھاب والتغيير الجينى 
في سرطان المثانه المستحث 

 في الجرذان

ص/ ايناس أبو 
الحسن احمد 

 حمودة  
 

أ.د/ ليلى احمد 
 عيسى  

د/ ندى فوزى 
 أبو المجد

 مستمر 25000 3/11/2021

٨

دراسة تأثير بعض الأدوية على 
تعديل إشارات الموت المبرمج 

بالإلتھاب للخلايا المصاحب 
(البيروبتوزيس) فى إصابة 

القلب والأوعية الدموية المحدثة 
 تجريبيا  

Study of the impact of 
certain drugs on 
modulaƟon of 

pyroptoƟc signaling in 
experimentally‐induced 
cardiovascular injury 

ص/ فاطمه 
 محمد امين  

 

أ.د/ حاتم عبد 
 الرحمن سالم  
أ.م.د/ ايمان 

عيد عبد س
 الخالق  

أ.م.د/ مھا ھشام 
 شعراوى  

د/ محمد نصر 
 الدين امين

 مستمر 25000 25/10/2021
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 ٢٠٢١عام  –صندوق بحوث جامعة المنصورة (تابع) مشروعات بحثية ممولة من 
 (مستمرة ) -طلاب الماجستير والدكتوراة   

 اسم المشروع م
 الفريق البحثى

مبلغ 
 التمويل

 المشروعنھاية بداية المشروع الباحث 
 الرئيسى

 لجنة الاشراف

٩ 

تأثير ھسبريدين وحمض 
فيروليك على الكبد الدھنى 

الناتج عن الغذاء عالى 
 الدھون فى الجرذان  

Effect of Hesperidin 
and Ferulic acid on 
high fat diet‐induced 
faƩy Liver in rats 

ص/ دالياعصام 
 الدين احمد جبر

 

أ.د/ ممدوح 
 الششتاوى  

د/ ندى فوزى 
 إبراھيم

25000 
22/12/2021 

 

  مستمر
تم عمل التقرير 
الاول بتاريخ 

27/8/2024  
تم عمل مد لمده 

عام بتاريخ 
حتى  1/6/2024

1/6/2025  
 6تم عمل مد لمده 

اشھر اعتبارا من 
تم  1/6/2025 

الموافقه على المد 
بتاريخ 

16/2/2025  
 

١٠ 

استخدام الجسيمات النانونية 
 التحليل الصيدلىفى   

The use of 
NanoparƟcles in 
PharmaceuƟcal 

Analysis. 

ص/ شيماء 
مصطفى محمد 
 عبد الحليم  

 

أ.د /فتح الله بلال 
 فتح الله بلال  
أ.د/ شيرين 
 محمود شعلان  
أ.م.د/ فوزى 
 عبدالله السباعى

 مستمر 25000 26/9/2021

١١ 

دراسة تأثير بعض المركبات 
الكبدية على سرطان الخلايا 

المحدث بواسطه ثيواسيتاميد 
 في الجرذان

ص/ ھبه 
عاطف  فتحى 

 محمد  
 

أ.م.د/ رانيا 
رمضان عبد 

 العزيز  
د/ داليا حسن 
 الكاشف

 مستمر 23000 25/10/2021
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  ٢٠٢٣عام  –صندوق بحوث جامعة المنصورة مشروعات بحثية ممولة من 
 (مستمرة ) -طلاب الماجستير والدكتوراة   

 اسم المشروع م
 الفريق البحثى

مبلغ 
 التمويل

 الوظيفة الرسالة الباحث 
 الرئيسى

 لجنة الاشراف

١ 

المركبات الھجينة متعددة 
الاھداف 

)   )MTDLs  الموجھة
 لعلاج مرض الزھايمر

أميرة ص/ 
المتولى 
 السيد شعبان

المشرف الرئيسى 
: مديحه امين 

  حسن 
 

 دكتوراة 25000

تم عمل التقرير 
الاول وتم الموافقه 

بتاريخ 
19/9/2024   

تم عمل التقرير 
 النھائى

٢ 
تطوير طرق تحليليه 

لتقدير بعض المركبات  حديثة 
 ذات الأھمية الطبية

على عبد ص/ 
الحكيم عبد 

الوھاب حسن 
 عامر

المشرف الرئيسى 
فتح الله فتح الله  - :

  بلال
المشرف 
 -المشارك:

محمود حامد 
 المغربى  

 دكتوراة 25000

تم صرف الدفعه 
  الاول 

تم عمل التقرير 
 الاول

٣ 

تأثيٍر ميثوتريكسات على بعط 
لفشل عضله  الدلائل الالتھابية 

القلب المصاحب لمرض 
السكرى النوع الثانى المحدث 

 فى الجرذان  تجرٌيبيا 

محمد ص/ 
سامح 

ابراھيم السيد

المشرف 
طارق  -الرئيسى:

  مصطفى ابراھيم
د/ منار جمال عبد 

 الحميد

 دكتوراة 25000
من الخارج صيدلى 
 بمستشفى الاطفال

٤ 

دراسة التأثير المحتمل لبعض 
المركبات على الصرع 

المتأجج المحدث بالبنتيلين 
 تيترازول في القوارض

أحمد ص/ 
حسن السيد 
 عيد مدكور

الباحث الرئيسى 
منار احمد نادر  - :

  السيد
د/ رانيا رمضان 
  عبد العزيز

د/ محمود على 
 الشال

 دكتوراة 25000

تم عمل التقرير 
الاول تم الموافقه 

على بتاريخ 
18/12/2023 

٥ 
أنظمة توصيل الادوية 

عالم جديد لتعزيز : النانونية
 الفعالية العلاجية لادوية معينة

نعمت ص/ 
صلاح لطفى 
السيد عز 
 الدين

الباحث الرئيسى : 
ا.د/ ارھان  -

 ابراھيم ابو ھشام 
ا.د/ الھام السعيد 

  عبد المنعم 
د/ ريھام مختار 
احمد محمد امان 

 مدرس مساعد دكتوراة 25000

٦ 
تطوير طرق تحليلية لتقدير 

بعض المواد الحيوية الغريبة 
 فى الاوساط المختلفة

شيماء ص/ 
مصطفى 

محمد عبد 
 الحليم

التحليلية الكيمياء 
 الصيدليه

  دكتوراة 25000

٧ 
استخدام تقنيات االستشعار 

الكيميائي في التحليل الصيدلي 
 والطبي الحيوي

ايمان ص/ 
يسرى السيد 

  محمد
 

الكيمياء التحليلية 
 الصيدليه

 دكتوراة 25000

تم عمل التقرير 
  الاول 

تم صرف الدفعه 
 7500الثانيه مبلغ 
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  ٢٠٢٣عام  –صندوق بحوث جامعة المنصورة (تابع) مشروعات بحثية ممولة من 

 (مستمرة ) -طلاب الماجستير والدكتوراة   

 اسم المشروع م
مبلغ  الفريق البحثى

 التمويل
 الوظيفة الرسالة

 لجنة الاشراف الباحث الرئيسى

٨ 

توقع الاستجابه للعلاج 
الكيميائي المساعد القائم علي 
البلاتينيوم في مرض سرطان 

دراسه البيئه   المثانه من خلال
 المثبطه للمناعه

ص/ ھدير محمود 
 جابر عمر

ميكروبيولوجي 
 والمناعه

 تم عمل التقرير النھائى ماجستير25000

٩ 

اسيتيل سيستايين  –تاثير ان 
وكيرسيتين علي الاجھاد 

التاكسدي والالتھاب الذاتي في 
في غدد تحت الفك السفلي 

السكري من النوع الاول في 
 الجرذان

ص/ أسماء 
 Ϳ إبراھيم عبدا
 عرفه عبدالدايم

الباحث 
  -الرئيسى :

أ.د/  ممدوح 
  الششتاوى 

د/ محمد نصر 
   الدين امين 

 

ماجستير25000

  تم صرف الدفعه الاولى
  تم عمل التقرير الاول
  تم عمل التقرير النھائى

تم الموافقه على صرف 
  الدفع الاخيره 

اشھر  6تم عمل مد 
 17/1/2025اعتبار من 

تم  17/7/2025حتى 
الموافقه على المد بتاريخ 

16/3/2025   
تم الموافقه على التقرير 

 النھائى

١٠

دراسه تاثير بعض المركبات 
الطبيعيه في الاعتلال العصبي 
الناجم عن اوكساليبلاتين في 

 الجرذان

ص/ لمياء طارق 
محمد الغزالي 

 سراج

المشرف 
 -الرئيسى :

د/نھى منصور 
حسن             
د/ سلمى مسعد 

 العراقى

ماجستير23400
  تم صرف الدفعه الاولى
 نم عمل التقرير الاول

١١

تصمميم وتشييد وتقييم مضاد 
للاورام لمركبات نيتروجينيه 

‐pim حديده كمثبطات لانزيم
 كيناز 1

ص/ احمد حسام 
الدين محمود احمد 

 حبيب

الكيمياء 
 الدوائيه

ماجستير25000
  تم صرف الدفعه الاولى 
  نم اعمل التقرير الاول
 تم عمل التقرير النھائى

١٢

تطوير طرق تخليق مستدامه 
للمواد النانويه باستخدام 

المذيبات الخضراء وتطبيقھا 
كاجھزه استشعار قابله لاعاده 

التدوير وتحاكي انزيم 
الاوكسيديز للكشف عن 

به علي الادويه : نظره ثاق
 البيئه

ص/ مھا محمد 
عبد المنعم ابراھيم

المشرف 
 -الرئيسى :

محمد ابراھيم 
  ولاش

د/ اسماء كمال 
  الدين

 

ماجستير25000

تم صرف الدفعه الاولى 
  2023/ 13/9بتاريخ 

  نم عمل التقرير الاول

تم موافقه  التقرير 
/ 8/5النھائى بتاريخ 

2025 

١٣

طرق تخليق   نحو تطوير
وخضراء للجسيمات مستدامه 

النانويه كمستشعرات عاليه 
الكفاءه للادويه المضاده 
 للحساسيه في العينات البيئيه

ص/ ايه مجدي 
 سعد احمد

الكيمياء 
 التحليليه

ماجستير25000

  تم عمل التقرير الاول 
تم مد فتره التسويه 
الدفعه الثانيه بمبلغ 

بتاريخ  7500
6/1/2025   

 تم عمل التقرير النھائى

١٤

تشييد ودراسه حاسوبيه 
لحقييات غير متجانسه 

نيتروجينيه جديده ضد العدوي 
 الميكروبيه

ص/ منه الله 
حمدي محمد الباز 

 سويلم

الكيمياء 
العضويه 
 الصيدليه

 من الخارجماجستير25000
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٢٠٢٣عام  –صندوق بحوث جامعة المنصورة (تابع) مشروعات بحثية ممولة من   
 (مستمرة ) -والدكتوراة طلاب الماجستير   

 اسم المشروع م
مبلغ  الفريق البحثى

 التمويل
 الرسالة

 القسم العلمىالباحث الرئيسى

١٥

تثبيط عوامل الضراوه البكتيريه 
من خلال استھداف الاتصال 
الخلوي المستحث بواسطه 
 لالكتونات الاسيل ھوموسيرين

ص/ محمد ماھر 
 محمود السروي

المشرف الرئيسى 
أ.د/ منى ابراھيم  - :

  عوض شعبان

د/ سھا لطفى 
 الشاعر

ماجستير 25000

١٦

رؤي جديده حول فائده كبيره 
للاجسام النانومتريه في طرق 
استشعار الدواء وتنفيذ تقنيات 
متقدمه ذات صله في تحليل 

 الدواء

ص/ ياسمين 
اسماعيل 

مصطفي عبد 
 العال

الكيمياء 
الصيدليه  التحليليه

ماجستير 25000

١٧

تثبيط عوامل الضراوه البكتيريه 
من خلال استھداف الاتصال 
الخلوي المستحث بواسطه 
 لالكتونات الاسيل ھوموسيرين

ص/ رضوي 
مجدي حسن 
 الرديني

المشرف 
د/  - الرئيسى :

داليا حسن 
  الكاشف

د/ محمود محمد 
  سماحه

ماجستير 25000
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@nubß@I@bîÜÈÛa@pba‰†Ûa@lý@bèîÜÇ@Ý•b§a@òîrzjÛa@pbÇëŠ’½bi@æbîi–@@H@êa‰ìn×†Ûa @
ZÝíìànÛa@òèu@M@@òÈßb¦bi@tìzjÛa@Öë†ä•2024O2025 @

ÊëŠ’½a@áa 
@ÕíŠÐÛa

ïrzjÛa  ÝíìànÛa@ÍÜjß 
@ÒŠ•@ƒí‰bm
μëþa@òÈÏ†Ûa 

1 
ناقلات النانو المبتكبر ة 
 لتحسين توصل دواء محدد

ص/ اموره محمد 
اسماعيل محمد 

 على 

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  نھى محمد صالح

 د/ ولاء ابراھيم عبد الھادى
25000  

2 
نھج جديده لتوصيف الكلبسيلا 

الرئويه المقاومه 
 للفوسفوميسيسن

ص/ اميره محمد 
الحسينى السيد 

 محمود 

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
 منى ابراھيم شعبان

30000  

3 
ودراسه نظام توصل صاغيه 

نانومترى على دواء معين : 
 تقيييم معملى وحيوى

م.م/ ايه محمد 
 احمد ابو الفضل 

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  محاسن عبد الھادى مشالى
  د/ نھى محمد صالح

د/ ولاء ابراھيم عبد الھادى 

30000 

 

4 

تشييد ودراسه حاسوبيه 
وتقييم حيوى لمركبات حلقيه 

كعوامل  غير متجانسه جديده
 مضادة للبكتريا

ص/ اسراء محمد 
 ايمن عثمان خالد

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  شاھنده متولى المسيرى
 أ.د/ وليد عبد الحكيم 

30000 

 

5 

تثبيط تكوين الاغشيه الحيويه 
في عزلات اكلينيكيه من 

المكورات العنقوديه الذھبيه 
اسلوب مبتكر في التجارب 
 المخبريه وفى الاجسام الحيه

ص/ احمد محمد 
كامل عبد العظيم 

 شھيب

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  منى ابراھيم عوض شعبان
 د/ مھا احمد السيد مبروك

30000 

 

6 

التاثير  الكيميائى الحيويه 
لبعض المركبات في تليف 
الكبدالمحدث تجريبافى 

 الجراذان 

ص/ انجى انور 
كمال محمود 
 المحمودى

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  نھى منصور 

 د/ ندى فوزى ابو المجد

30000 

 

7 
تقنيه النانو كنھج مستقبلى 
لتحسين التاثير العلاجى 
 لادويه موضعيه معينه 

م.م/ ايمان يحيى 
 محمد جاب الله 

ثناء  -المشرف الرئيسى :
  محمد السعيد برج
  د/الھام عبد المنعم

 د/ غاده احمد عبد العزيز

30000 

 

8 

تعديل الاحتلال  الوظيفى 
للاعضاء المستحدث عن 

طريق التعرض للكيماويات 
 البيئيه

ص/ حبيبه محمد 
 محمد عبد العزيز

أ.د/ -المشرف الرئيسى :
  محمد شعبان العوضى
  د/ مھا ھشام عبد القادر
 مروه صلاح الدين

30000 

 

9 

تاثير بعض المركبات على 
 cxcr4–مسار الاشاره 

cxcl12   في سرطان الثدى
 المحدث تجربيا في الجرذان 

ص/ عمر الفاروق 
 اشرف ابراھيم

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  ليلى احمد فرج عيسى
 د/ ندى فوزى ابو المجد

30000 

 

10 
تاثير بعض الادويه على تلف 
الكلى المحدث بالصبغه في 

 الجرذان

ص/ ندى سيد 
 كمال عطيه عطا

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  احمد نادرمنار 

 د/ امنيه احمد نور

30000 

 

11 

تصميم وتشييد وتقييم حيوى 
لمشتقات فينيل ثابوفين جديده 

‐PDكمثبطات محتمله لمسار 
1/PD‐L1 

م.م/ ريھام وحيد 
 السيد احمد

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  ناديه صبرى الجوھرى
 د/ احمد رضا على 

30000 
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12 

التصنيع الاخضر للمواد 
الصديقه للبيئه النانوبه 

واستخدمھا كمستشعر فلورى 
لتحليل الادويه ورصد المعادن 

 التقيله في المياه

ص/ سمر عوض 
 عوض 

رانيا  -المشرف الرئيسى :
  نبيه الشاھينى

 د/ نورا احمدعبد الله

30000 

 

13 
ضبط مضاعفات داء السكرى 
من خلال التغيير في مسارات 

 الاشاره المتعددة

م.م/ مارينا رؤوف 
 فرنسيس جرجس

أ.د/دينا  -المشرف الرئيسى :
  سعد العجمى 

  د/ منار جمال عبد الحميد 
 د/ امنيه احمد نور 

30000 

 

14 
استكشاف اافاق جديده للكشف 

عن الملونات الناشئه في 
 العينات الغذائيه والبيئيه

ص/ سلمى السيد 
محمد السييد  

 شلبى

أ.د/  -المشرف الرئيسى :
  جينى جيھان نصر

 اسماء كمال الديند/ 

30000 

 

 )STDF( مشروعات بحثية ممولة من صندوق العلوم والتنمية التكنولوجية   
 (مستمرة )  

 اسم المشروع م
 الفريق البحثى

 بداية المشروع مبلغ التمويل
نھاية 
 المشروع

الباحث 
 الرئيسى

 المشاركون

١ 

تصميم وتوليف ودراسه 
حسابيه لمشتقات 

الجديده ثيازولوبيرميدين 
كمثبطات محتمله مزدوجه 
لانزيمات  تستھدف مرض 

 CDK/ pi3Kالسرطان

ص/ عمر علاء 
 السيد إسماعيل

أ.م.د/ امانى 
 صلاح مصطفى

ألف  ٣٤٩
 جنية

 مستمر 3/8/2023

 مركز الصيدلة للتميز العلمى ٢
ا.د/ حسين 
 ابراھيم الصباغ

 د. ولاء الحسينى
د. مروة 
 السباعى

١٤.٣٦٠ 
 مليون جنية

 مستمر 13/12/2022

٣ 

Development of 
mulƟplexed point‐of‐

care diagnosƟcs 
(xPOCDs) for 

communicable and 
non‐communicable 
diseases employing 
quinones as a stable, 
sensiƟve, and cost‐

effecƟve signaling tag 

ا.د/ رانيا نبيه 
 الشاھينى  

 

ا.م.د/ محمود 
حامد 
 المغربى  
ا.م.د/ عبد 

 العزيز الجمل
ا.م.د/ محمد 

نصر الدين 
 امين  
 

١.٨٨ 
 مليون جنية

 مستمر 18/12/2022

٤ 

دراسة الاليه الجزيئية المسببة 
للسمنة وكذلك دراسة طرق 

العلاج باستخدام النظام الغذائي 
الكيتوتى والصيام المتقطع كل 

على حدة او بالتوازي مع 
 استخدام مركب طبيعي

د/ ندى فوزى 
ابراھيم ابو 
 المجد

د/ نھال محمد 
 رمضان عيسى  

د/ سلمى مسعد 
 العراقى  

أ.د/ عمرو محمد 
 محمود

مليون  ١.٥
 جنيه

 مستمر 26/4/2022
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٥ 
الاستحثاب كنھج مبتكر 

 لتحويركمونات النباتات الطبيه

أ.د/ فريد عبد 
الرحيم 
 بدرية

 د/ ساره أبو زيد  
د/ فردوس 
 السنديونى  

 د/ عبدالله الجزار
 ص/ مريم حواله

١.٨٨ 
 مليون جنيه

 مستمر 21/11/2021

٦ 
تطوير علاجات بيولوجية 

لبعض اضطرابات النظام 
 المتمم

أ.د/ ھانى 
ابراھيم 
 قناوى

 
مليون  ٢

 جنيه
 مستمر 4/5/2020

٧ 
معمل جھاز الرنين النووى 
 المغناطيسى بالكلية

ا.د/ حسين 
 ابراھيم الصباغ

 
مليون  ٥

 جنيه
 مستمر 14/3/2016

  

  )ASRT(اكاديمية البحث العلمى والتكنولوجيا مشروعات بحثية ممولة من 
 (مستمرة )  

 اسم المشروع م
 الفريق البحثى

مبلغ 
 التمويل

 بداية المشروع
نھاية 
 المشروع

الباحث 
 الرئيسى

 المشاركون

١ 

DesalinizaƟon of coastal 
aquifers using 

funcƟonalized carbon 
quantum dots sourced 
from waste products 

ا.د/ رانيا نبيه 
 الشاھينى

 أ.د/ فتح الله بلال  
ا.م.د/ محمود 
 حامد المغربى
 د/ رشا ابو شبانة
د/ ھدير محمود 

 برج

ألف  ٧٥٠
 جنية

9/2022 

 مستمر  
(صندوق 
التمويل 
 الأخضر)

٢ 

المقايسة المناعية فائقة 
الحساسية للأمراض المعدية 

علامات إشارة الناشئة باستخدام 
 حمض ليبويك المبلمر

أ.م.د/ محمود 
 حامد المغربي  

 

أ.د/ رانيا نبيه 
 الشاھيني  

أ. د/ فتح الله بلال

مليون  ١
 جنية

 مستمر 02/12/2022

٣ 

كبسولات ليبزومه لمادة 
   Azadiadione(أزادياديون) 

لعلاج سرطان الثدى المقاوم 
 للأدوية

ا.د/ فريد عبد 
 الرحيم بدرية

 
   
 ألف ٢٠٠

 جنية
 

 مستمر  
(تعاون 
 –مصري 
 ھندى)

٤ 

تقييم التأثير الوقانى لبعض 
المركبات ضد مقاومه الانسولين 
المحدثه بالكورتيكوشيرويدات 

 في الجرذان  
EvaluaƟon of the 

protecƟve effect some 
compounds against 

corƟcosteroids‐ induced 
induced insulin 
resistance in rats 

ھويدا ص/ 
محمد عبد 

العزيز ابراھيم 
 الصده

أ.د/ غاده محمد 
 صديق  
 

الف  ١٠٠
 جنية

1/7/2022 

 مستمر  
(برنامج 

منح علماء 
الجيل 
 القادم)  
 

٥ 

تأثير بعض الأدوية علي تليف 
 الكبد المحدث تجريبياً   
Effect of some 

compounds on 
experimentally 

induced liver cirrhosis

ص/ منى  السيد 
محمد 
 مجاھد

أ.د/ رانيا رمضان 
 عبد العزيز  

د/ھدى محمد 
 عزت كفل  

 

الف  ١٠٠
 جنية

13/11/2022 

 مستمر  
(برنامج 

منح علماء 
الجيل 
 القادم)  
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 المنح الدراسية
 الجھة المانحة مبلغ التمويل عدد المنح

 )ASRTاكاديمية البحث العلمى والتكنولوجيا ( 200000 2
  

 براءات الاختراع

 الاختراع التي تم تسجيلھابراءات 
46  
 

 

 حاضنات تكنولوجية ومسرعات الأعمال (ان وجدت)
 عدد المشاريع التي تم تطبيقھا مجالات التطبيق

 لا يوجد 
  

 الجوائز الممنوحة من جھات دولية ومحلية
 جھات مانحة محلية جھات مانحة دولية عدد الجوائز

 الدولة  –اكاديمية البحث العلمى  - 2
 الجامعة  -جامعة المنصورة  - 11
 الكلية ( جوائز التميز العلمى ) - 15

  

  

  

  2024 لعام المتقدمة التكنولوجية والعلوم العلوم مجالي في الدولة جوائز

 استاذ مساعد بقسم الأدوية والسموم الدكتور أحمد رمضان عبد الفتاح الشيخ 

 مساعد بقسم العقاقيرأستاذ  والدكتور يحيى يحيى محمد أمين الدياسطي
 

 

  الجامعة جوائز
أستاذ بقسم الكيمياء التحليلية الصيدلية كلية 

 الصيدلة
 جائزة الجامعة للتفوق أ.د/ رانيا نبية محمد الشاھيني

 

أستاذ بقسم الكيمياء العضوية كلية 
 الصيدلة(مناصفة

 أ.د/ شاھندة متولي عثمان المسيري

كلية أستاذ بقسم الكيمياء العقاقير 
 الصيدلة(مناصفة

  -أ.د/ وئام نبيل السيد إبراھيم

 جائزة الجامعة التشجيعية أ.م.د/ داليا حسن أحمد الكاشف أستاذ مساعد بقسم الأدوية والسموم
 أ.م.د/ يحيى محمد أمين الدياسطي أستاذ مساعد بقسم العقاقير 

 جائزة الجامعة لأفضل رسائل الدكتورة د/ نرمين عادل السيد صابر  مدرس بقسم الكيمياء الدوائية
د/ راندا ھانئ إسماعيل إسماعيل  مدرس بقسم الصيدلانيات 

 عوضين
ممدرس بقسم الادوية والسمو  د/ أحمد محمد عوض شطا م 

 جائزة الجامعة لأفضل رسائل ماجستير ص/ ايمان يسري السيد محمد حنيش معيده بقسم الكيمياء التحليلية الصيدلية
 ص/ نعمت طارق محمود عبد الھادي معيده بقسم الكيمياء التحليلية الصيدلية 

 ص/ مريم صادق عبد المقصود إبراھيم معيده بقسم الكيمياء الدوائية
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  2024 للعام العلمى للتميز الكلية بجوائز الفائزين السادة
 الوظيفة عليھا الحاصل الجائزة اسم

د/ عبد الرحمن حمدى    :الأول المركز )أ( العلمى للنشر التميز جائزة
 محمد

 مدرس بقسم الكيمياء العضوية الصيدلية

 مدرس بقسم الكيمياء التحليلية الصيدلية د/ أسماء كمال الدين -: الثانى المركز

ھبة شحته عبد /د.أ  - :-الأول المركز )ب( العلمى للنشر التميز جائزة

 الله سعيد

 أستاذ بقسم الميكروبيولوجى والمناعة

سلمى مسعد / د.م.أ  :الثانى المركز

 عراقى

 أستاذ مساعد بقسم الكيمياء الحيوية

 لمؤلفات استشھاد معدل أعلى جائزة

 باحث

د ھبه محمد .م.أ:  : الأول المركز

 المنسى

الكيمياء التحليلية بقسم   استاذ مساعد

 الصيدلية

 مدرس بقسم الأدوية والسموم  د محمود على الشال  :الثانى المركز

 رسالة من منشورة أبحاث أفضل جائزة

   علمية

 

مدرس بقسم الصيدلة الإكلينيكية والممارسة    مصطفى عمر شرف الدين/ د 

 الصيدلية

 مدرس بقسم العقاقير   عبد الله محمد ھيكل/ د 

 مدرس بقسم الأدوية والسموم   أحمد محمد عوض/ د 

 مدرس بقسم الكيمياء العضوية الصيدلية  لمياء أسامة يوسف/ د

 مدرس بقسم الكيمياء الدوائية   نرمين عادل قنديل/ د

 مدرس مساعد بقسم الصيدلانيات   منى إبراھيم السيد مصطفى/ م.م 

مدرس مساعد بقسم الكيمياء التحليلية    مصطفى عبد الحليمشيماء / م.م 

 الصيدلية

 مدرس مساعد بقسم الكيمياء الحيوية    يمنى عبد الله الليثى/ م.م 

جائزة افضل ابحاث منشورة من 

مشروع تخرج لبرامج الدراسات العليا 

 ) ماجستير مھني - دبلوم (

المتفرغ بقسم الكيمياء التحليلية الأستاذ  فتح الله فتح الله بلال/ د.أ

 الصيدلية

 

  

  

  

  

  

  

  

  



 

- 22  - 
  

  

 دعم اعضاء ھيئة التدريس (برامج ومجلات العلمية )
 مبلغ الاشتراك البرنامج/المجلة

 جنيه  20000 تصنيف شنغھاى – Q1الاشتراك فى مجلات 
 يورو 800 بقسم الادوية والسموم   Imagtwinبرنامج 

 دولار كندى  12500 بالمكتبة  MOEبرنامج 
 

  2023دعم اعضاء ھيئة التدريس (حوافز النشر الدولي) لعام 
 المبلغ عدد الأبحاث المنشورة دوليا

 مليون وسبعمائة الف جنيه  3 412
 

 الأنشطة العلمية لأعضاء ھيئة التدريس

النشاط 
 العلمي

حضور 
مؤتمرات 
 والندوات

مھمات 
 علمية

بعثات 
خارجية 

اجازة 
دراسية 

برامج 
 تنفيذية

خطط 
 بحثية

رسائل 
علمية 
 متميزة

انجاز 
علمي 
 متميز

 - 6 - - 3 5 5 3 العدد
  

 مجالات التعاون مع الجامعات الأجنبية
 الدولة نوع التعاون اسم الجامعة

 العراق تبادل اكاديمي / طلابى  جامعة المستقبل 
 انجلترا  تعليمى / طلابى   جامعة مانشستر 

  

 التعاون مع الجامعات المصريةمجالات 
 نوع التعاون اسم الجامعة

 تبادل اكاديمى / طلابى جامعة الدلتا للعلوم والكنولوجيا
 

 عدد المستفيدين خدمات المكتبة
 3519 المترددين  

 411 البحث والاطلاع 
 30 الاستعارات
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 خدمة المجتمع 

 نوع المبادرة
عدد مرات تنفيذ 

 المبادرة
 عدد المستفيدين

الأماكن التي تم  التاريخ 
 استھدافھا

المبادرة الرئاسية   " 
بداية " بداية جديدة 

 لبناء الإنسان  
 ) موظف134عدد ( 1

9/9/2024 
 الكلية 

حملة توعية  "الأثار 
الجانبية من فرط 

إستخدام مستحضرات 
التجميل" و"التغذية 
السليمة وأضرار 
 مشروبات الطاقة

 10/10/2024 طلاب المدرسة  1
مدارس الدلتا مودرن 

 بالمنصورة   

 Careerمؤتمر 
Backstage 7"  " 

 طالب  150 1
-22خلال الفترة 

23 /10 /2024 
 الكلية 

ندوة عن التوعية 
بإستخدامات المضادات 

 الحيوية
 الكلية  26/11/2024 موظف 87 1

حملة التوعية :  بمخاطر 
التدخين ومواد الإدمان 
والمفاھيم الخاطئة لدي 
الشباب وطرق الوقاية 

 وقنوات

 الكلية  9/12/2024 طلاب الكلية  1

سلسلة ورش عمل 
توعوية عن: تدريب 
الطلاب علي كيفية 

استخدام أجھزة الاطفاء 
والتصرف وقت حدوث 

 حريق

 طلاب الكلية  9

6/2/2025   

 معامل الكلية 

ورشة عمل الإستخدام 
الآمن للأدوية 
 والمكملات الغذائية

 موظف  124 1
30/7/2025 

 الكلية 

 الكلية   2025/ 20/4 طلاب الكلية  1 حملة "صحتك أمانة "
الملتقى التوظيفى الثالث 

 عشر
 الخريجين  1

29  /4  /2025 
 الكلية 

قافلة للكشف على 
أمراض العيون بالتعاون 
مع "مركز الأكاديمية 

 للعيون والليزك

1 
التدريس اعضاء ھيئة 

 والجھاز الادارى بالكلية

14/5/2025   

 الكلية 

قافلة  الكبد المصرى 
الطبية المجانية" التايعة 

لمؤسسة أ.د/ جمال 
شيحة للعلوم والثقافة 
 والتنمية المستدامة

اعضاء ھيئة التدريس  1
 والجھاز الادارى بالكلية 

14/5/2025   

 الكلية 

 ETOPمؤتمر    
Cycle  

 طلاب الكلية 1
2024/2025  

 28و 27و26
/4/2025 

 الكلية 
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ندوة  "التوعية ضد 
 ظاھرة التنمر 

 موظف 50 
23/4/2025    

 الكلية 

إحتفال كلية الصيدلة 
 بيوم اليتيم  

 طفل  150 1
حديقة شجر الدر وبيبو  25/4/2025

 لاند

ورشة عمل  عن  
 "الإسعافات الأولية"

 الكلية   11/2/2025   موظف 65 1

ندوة  بعنوان " 
الممارسات الاجتماعية 
 من منظور الشريعة " 

 بالكلية  25/2/2025 موظف 50 1

مشاركة  كلية الصيدلة  
فى المبادرة العالمية 
 "ساعة الأرض

 2025/  3/ 22بتاريخ  1

 

 القوافل
الأماكن التي تم استھدافھا عدد المستفيدين عدد مرات تنفيذھا نوع القافلة

(تشخيص وتوفير قافلة طبية 
 أدوية مجانية)

 قرية دميرة 100 1

 ممستشفي المنصورة التخصصي 650 1 التوعية عن مرض السمنة
حملات التبرع بالدم (التوعية 

بأھمية التبرع وألامراض 
 المرتبطة به)

جامعة المنصورة ونادي جزيرة  5000 2
 الورد وقرية دميرة

No shaving november 
day 

 جزيرة الوردنادي  150 1

 

 المبادرات البيئية
 الأماكن التي تم استھدافھا عدد المستفيدين عدد مرات تنفيذھا نوع المبادرة

 الكلية 50 1 شجرة100زراعة 
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  رابعاً: تنمية قدرات الموارد البشرية

 دعم وتطوير قدرات اعضاء ھيئة التدريس والھيئة المعاونة 
 عدد المستفيدين العملاسم الدورة / ورشة 

Spectroscopy (NMR, IR, UV, MS) 20 

Biostatistics  38 

Proper use of antibiotics 58 

High performance liquid 
chromatography (HPLC) 

7 

Molecular modeling 43 

Drug bioavailability 20 

 112 التعريف بنظام المشاريع والمنح الدراسية

Microsoft word in scientific writing 30 

Proposal writing for individual 
scholarship 

55 

 30 المشروعات البحثية  و تسويق البحوث التطبيقية

Ethics of scientific research  أخلاقيات البحث)
 العلمى)

12 

استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي الموثقه في التحرير 
 Trinka Aiية اللغوي للأبحاث العلم

30 

Gamification in Education 24 

Immunoblotting ( Western blotting) 44 

 24 الندوة التعريفية بوحدة المعامل والأجھزة بالجامعة
  

  2024/2025وجارى الانتھاء من اعداد تقرير الدروات للعام الجامعى  2023/2024ملحوظة الدورات سابقة الذكر عن العام الجامعى 

 دعم وتطوير الجھاز الإداري وتنمية أفراده
 الدورات التدريبة

 عدد المستفيدين اسم الدورة
2018  :Awareness for Social Responsibility 

Detailed explanation to the lSO 26000 
4 

 8 أساسيات الحكومة : المفاھيم والمبادى
 8 الحوكمة ومكافحة الفساد
تصميم استراتيجيات مرنةتناسب الذكاء الاصطناعى فى 

 الفروق الفردية
1 

 1 برنامج الاعداد لشغل الوظائف القيادية (مدير عام)
 1 حضور المؤتمر الثالث للاداريين

حضور فعالية الشمول المالى والحقوق المصرفية لذوى الھمم 
 . بجامعة المنصورة

4 

حضور ندوة تحت عنوان (وسائل التواصل) ضمن ندوات 
 . التوعية الدينية للازھر الشريف

1 

  
  
  



 

- 26  - 
  

 

 1 خطوات بناء الخطة الاستراتيجية الخمسة الجديدة للكلية
 1 تتقدم الاكاديميةالعربية الدولية لتصميم الجرافيك

 1 تنمية المھارات الاشرافية والقيادية للمدراء
 access 4تنمية المھارات العاملين فى مجال 
 internet 3تنمية مھارات العاملين فى مجال 

 2 تنمية مھارات العاملين فى مجال (دارة المكاتب)
 EXCEL  15تنمية مھارات العاملين فى مجال 
 WORD 10تنمية مھارات العاملين فى مجال 

 1 تنمية مھارات العاملين فى مجال إعداد بناء فريق العمل
 1 الاعتماد البرامجي 

 5 مھارات العاملين فى مجال الإحصاء وتحليل البياناتتنمية 
 2 تنمية مھارات العاملين فى مجال الادارة الاشرافية

 3 تنمية مھارات العاملين فى مجال الاستخدام الامن للانترنت
 3 تنمية مھارات العاملين فى مجال الاسلوب العلمى لحل المشكلات

 1 الاسلوب العلمى للكتابة الاداريةتنمية مھارات العاملين فى مجال 
 7 تنمية مھارات العاملين فى مجال البرامج والاداء

 4 تنمية مھارات العاملين فى مجال الجودة الشاملة
 1 تنمية مھارات العاملين فى مجال السلامة والصحة المھنية

 2 تنمية مھارات العاملين فى مجال الشئون المالية
 5 العاملين فى مجال التخطيط الاستراتيجىتنمية مھارات 

 6 تنمية مھارات العاملين فى مجال التميز الادارى والابداع المؤسسى
 2 تنمية مھارات العاملين فى مجال التنمية المستدامة
 1 تنمية مھارات العاملين فى مجال العلاقات العامة
 3 تنمية مھارات العاملين فى مجال اللغة الانجليزية

 3 تنمية مھارات العاملين فى مجال المراجعة الداخلية والحكومية
 4 تنمية مھارات العاملين فى مجال الموارد البشرية

 5 تنمية مھارات العاملين فى مجال بناء المعرفة والتغيير
 2 تنمية مھارات العاملين فى مجال شئون التعليم والطلاب

 2 الحاسب الالىتنمية مھارات العاملين فى مجال صيانة 
 3 تنمية مھارات العاملين فى مجال قيادات الصف الثانى
 1 تنمية مھارات العاملين في مجال الشئون المالية

 2 تنمية مھارات العاملين في مجال التخطيط الاستراتيجي
 internet 2تنمية مھارت العاملين فى مجال 

ندوات التوعية ندوة تحت عنوان ( وسائل التواصل) ضمن سلسلة 
 الدينية للأزھر الشريف

1 

ندوة تحت عنوان (وسائل التواصل) ضمن ندوات التوعية الدينية 
 للازھر الشريف

1 

  

  



 

- 27  - 
  

 

 الھيكل التنظيمي
 انشاء  (وحدة / مركز)

 سبب الإنشاء وارتباطه بتطوير الأداء  جديد

 وحدة القياس والتقويم 

  الوعي بأھمية تطوير عمليات القياس والتقويم كأحد نشر ثقافة القياس والتقويم ورفع مستوى
  مداخل تحسين منظومة التعليم بالكلية على المستويين التعليمي والإداري.

  تطوير آليات تقويم الطلاب والامتحانات واستثمارھا في تطوير وتحسين مخرجات العملية
  التعليمية، من خلال لجان القياس والتقويم بالوحدة.

  المطلوبة في مجال تطوير نظم التقويم والامتحانات في ضوء المعايير الأكاديمية إصدار الأدلة
  القومية المرجعية المعتمدة، ونشرھا بالكلية.

  إعداد كوادر مدربة من أعضاء ھيئة التدريس والھيئة المعاونة بالكلية في مجال القياس
  والتقويم.

 ل القياس والتقويم.توفير احتياجات الكلية من الخبراء المتخصصين في مجا  
 .متابعة إعداد وتحديث بنوك الأسئلة للمقررات الدراسية  
  متابعة مؤشرات قياس رضا الطلاب وأعضاء ھيئة التدريس حول نظم القياس وتقويم الطلاب

  والامتحانات بالكلية.
  مراجعة وإعداد التقارير السنوية الخاصة بتقييم أعمال الامتحانات وإعداد خطط تنفيذية

  راءات التصحيحية لنقاط الضعف والتأكيد على تعزيز نقاط القوة.للإج
  التقويم المستمر للعملية التعليمية من خلال قياس مدى تحقق معايير جودة الأداء لدى جميع

  عناصر العملية التعليمية.
 .تبنى نظم تقويم للطلاب باستخدام أساليب تربوية وتكنولوجية حديثة  
  والإحصاءات والدراسات الدورية عن مدى التطور في نظم القياس والتقويم إصدار المعلومات

  بالكلية، ومدى تطبيقھا لنظم التقييم الإلكتروني.
 حضور الاجتماعات) مع مركز القياس والتقويم بالجامعة. -تنسيق الزيارات  - التواصل المستمر (تقارير 

 وحدة التدريب 

  تنظيم برامج التدريب لطلاب سنة الامتياز  
  تنسيق فترات التدريب مع اماكن تدريب الطلاب 
  ،متابعة تقدم الطلاب أثناء فترة التدريب من خلال تقارير من المدربين في المواقع التدريبية

 ورفع تقارير دورية لضمان أنھم يستفيدون بشكل كامل من التجربة.
 بناءً على أدائھم العملي ومعرفتھم التقنية في موقع التدريب،  إجراء تقييمات دورية للطلاب

 ومن ثم تقديم ملاحظات لتحسين مھاراتھم
 

 وحدة الارشاد الاكاديمى 

 إرشاد الطلاب في تخطيط المسار الأكاديمي  
 تقديم المشورة بشأن التخصصات المختلفة في مجال الصيدلة  
  ً  دعم الطلاب أكاديميا
  حول فرص التدريب والتوظيف في مجال الصيدلةتقديم النصائح للطلاب 
  دعم الطلاب في التعامل مع ضغوط الحياة الجامعية مثل التوتر، التوازن بين الحياة الشخصية

 والدراسة، أو التعامل مع تحديات الدراسة

  

 تمكين المرأة
 1 عدد القيادات الإدارية 

 دورات تدريبية  5 جوائز) –دور الكلية في تمكين المرأة (دورات تدريبية 
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 ذوي الھمم

 عدد ذوي الھمم
 طلاب إداريين أعضاء ھيئة تدريس

- 6  - 

 سبل الدعم المقدم لذوي الھمم
  تخصيص دروة مياه بالدور الارضى بالمبنى الادارى  
  نظام حضور وانصراف مرن  
  عمل رامبات لسھولة الحركة 

  

  خامساً: دور الكلية في تعزيز القدرة التنافسية للجامعة: 

 الاعتماد الأكاديمي:

  ( كلية معتمدة من الھيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد ) الاعتماد الحالي للكلية
  ) 3عدد مرات الاعتماد ( 

 تواريخ اعتماد الكلية
 ولمدة خمس سنوات 29/6/2011الاعتماد الأول بتاريخ 
 ولمدة خمس سنوات 29/5/2017الاعتماد الثانى بتاريخ 
 ولمدة خمس سنوات  25/9/2024الاعتماد الثالث بتاريخ 

 
  التميز المؤسسي 

  جوائز التميز الحكومي  
 اسم الجائزة

الترشح ضمن افضل عشر كليات على مستوى جمھورية مصر العربية بجائزة 
 2020مصر للتميز الحكومى الدورة الثانية 

حصول الكلية على المركز الثالث بجائزة التميز الداخلى بجامعة المنصورة ( 
 2022جائزة المؤسسة المتميزة بالدورة الأولى 

حصول الكلية على المركز الثالث بجائزة التميز الداخلى بجامعة المنصورة ( 
 2023جائزة المؤسسة المتميزة بالدورة الثانية  
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 :التصنيف الدولي 

   التصنيف الدولي للكلية  
 الوضع التنافسى للكلية على نطاق المجتمع المحلى والقومى 

  تنافسياً متميزاً إذ تعتبر من الكليات الأوائل بمنطقة الدلتا التي  -تمتلك كلية الصيدلة ً جامعة المنصورة وضعا

لھم الحصول علي فرص تقدم لسوق العمل المحلي والعربي خريجين علي مستوي عالي من الكفاءة تتيح 

عمل متميزة في النقابات و شركات الادوية والمراكز الطبية كما تبوأ عدد منھم مناصب عليا في المحافل 

  الاكاديمية والبحثية.

 Ranking of Mansoura University by Subject 
2023 2022 2021 2020 2019 Pharmacy & 

Pharmaceutical 
sciences   

 

201-300 201-300 201-300 201-300 201-300 scores 

2 2 2 1 2 Egypt Ranking 
  

2024 2023 2022 2021 2020 2019 Pharmacy & 
pharmacology  

 

201-250 201-250 251-
300 

251-300 251-300 251-300 scores 

3 3 3 3 3 4 Egypt Ranking 
3 3 3 3 3 4 Africa Ranking 

  

MU-Pharmacy versus Others 
 

 

2022 Pharmacy & pharmacology  

Employer 
reputation 

Academic 
reputation 

Citations\ 
paper  

H-index 
citation 

University  Rank  

79.9 65.6 82.4 85.7 Cairo U  1 
75.0 53.9 84.3 80.5 Ain Shams U 2 
66.1 55.4 83.8 81.2 Alexandria U 2 
64.5 46.2 80.9 77.5 Mansoura U  3 
63.1 43.4 74.9 75.3 Assiut U 4 

  
MU-Pharmacy versus Others 

 

2023 Pharmacy & pharmacology  

Employer 
reputation 

Academic 
reputation 

Citations\ 
paper  

H-index 
citation 

University  Rank  

43.4 49.6 87.4 85 Beni-Suef U 1 
59.2 43.5 83.5 79.9 Assiut U 1 
60.8 49.6 85.4 81.3 Mansoura U 2 
61.6 55.1 87.6 83.3 Alexandria U 3 
69.2 55.6 89.3 85.8 Ain Shams U 3 
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  

MU-Pharmacy versus Egy-U 
 

2022 Pharmacy & pharmacology  

AWARD TOP IC CNCI Q1 University  Egy-Rank  

0 0 67.0 75.8 57.7 Cairo U 1 

0 0 85.1 72.8 42.2 Mansoura U 2 

0 0 74.4 77.2 37.9 Ain Shams U 2 

0 0 80.0 75.2 36.9 Alexandria U 2 

0 0 90.3 71.9 28.6 Assiut U 4 
  

MU-Pharmacy versus Egy-U 
 

2023 Pharmacy & pharmacology  

AWARD TOP IC CNCI Q1 University  Egy-Rank  

0 0 67.3 80 71.1 Cairo U 1 
0 0 82.2 74.7 52.0 Mansoura U 2 

0 0 84.1 85 50.6 Al-Azhar U 3 

0 0 73 77.4 46.2 Ain Shams U 3 

0 0 84.1 79 45.9 Zagazig U 3 

0 0 79.2 80.8 45.4 Alexandria U 4 
0 0 81.3 84 43.7 Beni-Suef U 4 

 Q1: Research Output      CNCI: Research Influence      IC: International Collaboration 
 TOP: Research Quality      AWARD: International Academic Award 

  
 

  

76.6 64.7 87 88 Cairo U 4 

MU-Pharmacy versus Others 
 

2024 Pharmacy & pharmacology  

Employer 
reputation 

Academic 
reputation 

Citations\ 
paper  

H-index 
citation 

University  Rank  

55.5 46.4 85.9 82.5 Assiut U 1 
64.6 52.3 86.4 84.9 Al-Azhar U 2 
59.2 54.2 85.3 84.1 Mansoura U 3 
65.3 59.5 89.2 86.3 Ain Shams U 4 
61.4 61.4 89.3 86.9 Alexandria U 5 
74.7 66.5 87.4 90.4 Cairo U 6 
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  الوافدين:

  اعداد الوافدين مرحلة الكالوريوس  

القسم / 
 البرنامج

الجن
  سية

 الإجمالى العامسادسةخامسة رابعة  ثالثة  ثانية  اولى اعدادى 

 ذ ث

 ذث ذث ذث ذث ذث ذ ث ذ ث

الإجمالى

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة لائحة 
 فارم دى 

سودان
 ى 

0 0 3
0 

45 1
1 

7  4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 99 

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة لائحة 
 فارم دى 

 6 2 2 0 0 0 0 0 1 0 1  0 1 1 2 0 0سورى 

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة لائحة 
 فارم دى 

فلسطي
 نى

0 0 2 1 0 2  1 0 0 0 0 0 0 1 3 4 7 

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

فلسطي
 نى

0 0 0 0 0 0  0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

 4 1 3 0 1 0 0 1 0 0 0  0 1 0 1 0 0عراقى 

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

 7 3 4 1 1 0 0 0 1 0 0  0 0 2 2 0 0سوريا 

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

السعود
 ية 

0 0 1 1 0 0  1 0 0 0 0 0 0 0       

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

البحر
 ين 

0 0 3 0 2 0  0 0 0 1 0 0 1 0 6 1 7 

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

 3 2 1 0 0 0 0 0 0 1 1  0 0 1 0 0 0الاردن 
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برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

 4 4 0 0 0 0 0 1 0 1 0  1   1 0 0 0الكويت

برنامج 
بكالوريوس 

الصيدلة فارم دى 
 صيدلة اكلينيكية 

 1 0 1   0 0 0 0 0 0 1  0 0 0 0 0 0 تونس

 
  اعداد الوافدين مرحلة الدراسات العليا 

 الجنسية القسم / البرنامج
دكتوراه ماجستير  دبلوم 

 ذث ذ ث ذ ث

     1 1     العراق  الصيدلانيات 

 1           السعودية  الصيدلانيات 

 1           العراق  العقاقير

   1         ليبيا العقاقير

 1           سوريا  الكيمياء الحيوية 

   1 3 2     العراق  قسم الأدوية والسموم

 17   2 25     السعودية  قسم الأدوية والسموم

       1     ليبيا قسم الأدوية والسموم

       1     سوريا  قسم الأدوية والسموم

     1 1     الكويت  قسم الأدوية والسموم

الصيدلة اكلينيكية و الممارسة قسم 
 الصيدلية

 7           السعودية 

قسم الصيدلة اكلينيكية و الممارسة 
 الصيدلية

   1         الاردن 

قسم الصيدلة اكلينيكية و الممارسة 
 الصيدلية

 1           اليمن 

الدبلوم المھني التخصصي في الصيدلة 
 الاكلينيكية (العناية الحرجة)

   1         سوريا 

     1 3     الكونغو  المناعة والطب التجددى

     1       مالى  المناعة والطب التجددى

     1       غينيا  المناعة والطب التجددى

     4      بوركينا فاسو  المناعة والطب التجددى



 

- 33  - 
  

 

جنوب  المناعة والطب التجددى
 افريقيا 

      1     

     2 3     الكاميرون  التجددىالمناعة والطب 

     1       بنين  المناعة والطب التجددى

     1       بوروندى  المناعة والطب التجددى

     2       الجزائر  المناعة والطب التجددى

     1       كوت ديفوار المناعة والطب التجددى

       1     سوريا  المناعة والطب التجددى

 Pharmدكتور الصيدلة الإكلينيكية (درجة 
D( 

     1       السعودية 

 Pharmدرجة دكتور الصيدلة الإكلينيكية (
D( 

     1       فلسطسين 

 
 عدد البرامج المميزة 
  مرحلة البكالوريوس : برنامج بكالوريوس الصيدلة ( فارم دى– Pharm D  صيدلة (

 اكلينيكية 
 : مرحلة الدراسات العليا  

 ( ماجستير مھنى ) Pharm Dبرنامج دكتور الصيدلة في الصيدلة الاكلينيكية  -1
 برنامج المناعة والطب التجددى ( ماجستير مھنى ) -2
 برنامج دبلوم التغذية الاكلينيكية ( برنامج نوعى ) -3
 برنامج دبلوم الصيدلة الاكلينيكية ( برنامج نوعى ) -4
 كلينيكية ( برنامج نوعى )برنامج الدبلوم المھنى التخصٮى في الصيجلة الا -5
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 سادساً: التحول الرقمي وتكنولوجيا المعلومات

 البنية التحتية التكنولوجيا
 عدد الأجھزة  العدد الوصف

 جھاز  65 1 معامل الحاسب
 سيفر خاص بتليفونات الكلية  1 تطوير الشبكات (اجھزة خادم )
 كاميرات   75 تطوير الشبكات (كاميرات )

  

  

 الإلكترونية المستخدمة في التعلم المنصات
 المستفيدين اسم المنصة 

 Myالبوابة الالكترونية  اعضاء ھيئة التدريس 
mans  

كل اعضاء ھيئة التدريس والھيئة المعاونة  والعاملين 
  بالكلية 

 My Uالبوابة الالكترونية للطلاب 
كل طلاب مرحلة البكالوريوس ( برنامج بكالوريوس 

 برنامج الصيدلة الاكلينيكية ) –الصيدلة 

  MULMSالمنصة الطلابية 
كل طلاب مرحلة البكالوريوس للبرنامجين ( برنامج 

 برنامج الصيدلة الاكلينيكية ) –بكالوريوس الصيدلة 

 E.BOOKمنصة الكتاب الالكترونى 
كل طلاب مرحلة البكالوريوس للبرنامجين ( برنامج 

 دلة الاكلينيكية )برنامج الصي –بكالوريوس الصيدلة 
 

 رقمنه الملفات والبيانات
عدد الإدارات والاقسام الإدارية  التي تم رقمنتھا 

 والنسبة لباقي الإدارات
 %  100بنسبة  12

 8 عدد الأنظمة المستخدمة 
 1 عدد الأنظمة الإدارية المستحدثة

  

 البرامج او الخدمات الإلكترونية التي تم استحداثھا 
 المستفيدين البرنامجاسم 

 الملتقى الافتراضى القمى النوعى للابتكار 
كل طلاب مرحلة البكالوريوس للبرنامجين ( برنامج 

 برنامج الصيدلة الاكلينيكية ) –بكالوريوس الصيدلة 
  

 عدد المستفيدين خدمات المكتبة الرقمية
 اعضاء ھيئة التدريس والھيئة المعاونة بالكلية  الاشتراك فى بنك المعرفة المصرى 
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  سابعاً: الاستدامة المالية وتنمية الموارد الذاتية:

 إجمالي الإيرادات العدد الوحدات /البرامج
 جنيه 88432 2 عدد الوحدات ذات الطابع الخاص
 جنيه  46544321 6 البرامج الجديدة بمصروفات

 لا يوجد  الوحدات الجديدة
  

  الموازنة
 2024/2025إجمالي المنصرف على ابواب الموازنة للعام المالي 

 المبلغ الباب
 جنيه  58800000.0 الباب الأول
 جنيه  316716.93 الباب الثاني
 جنيه 12478.04 الباب الرابع

 جنيه  1878.67 الباب الخامس
 ------------ الباب السادس

  

 جنيه  16186.98 نصيب الطالب من الموازنة
 

 المبلغ الموارد الذاتية للكلية
 جنيه  38783574.40 البرامج النوعية والصناديق الخاصة 

  
  

 المنح التي تم الحصول عليھا لدعم المشروعات التطويرية (ان وجد..)
  

 الإجراءات المتخذة لتحقيق اقصى استفادة من ألأصول والموارد المتاحة:.
  

 الإنشاءات الجديدة بالكلية وتكلفاتھا الإجمالية: لا يوجد 
 

 
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 
 

 الإجمالي الإناث الذكور البيان
 بكالوريوس برنامج المستجدون

 دى فارم الصيدلة
74 126 200 

 بكالوريوس برنامج المستجدون
 صيدلة دى فارم الصيدلة

  اكلينيكية

200 142 342 

 بكالوريوس برنامج المقيدون
 دى فارم الصيدلة

980 1508 2488 

 بكالوريوس برنامج  المقيدون
 صيدلة دى فارم الصيدلة

539 520 1059 

 بكالوريوس برنامج المقيدون
 المعتمدة الساعات لائحة الصيدلة

48 44 92 

 الصيدلة برنامج المقيدون
 الموحدة اللائحة الاكلينيكية

     والمعدلة

7 2 9 

 الصيدلة برنامج المقيدون
 الساعات لائحة الاكلينيكية

 المعتمدة

2 
3 5 

 بكالوريوس برنامج الخريجون
 دى فارم الصيدلة

117 265 382 

 بكالوريوس برنامج الخريجون
 صيدلة دى فارم الصيدلة

  اكلينيكية
62 123 185 

 

 الإجمالي الإناث الذكور البيان
 بكالوريوس برنامج المستجدون

 دى فارم الصيدلة
47 34 81 

 بكالوريوس برنامج المستجدون
 صيدلة دى فارم الصيدلة

  اكلينيكية

5 7 12 
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 بكالوريوس برنامج المقيدون
 دى فارم الصيدلة

60 50 99 

 بكالوريوس برنامج  المقيدون
 صيدلة دى فارم الصيدلة

  اكلينيكية

11 15 28 

 بكالوريوس برنامج الخريجون
 دى فارم الصيدلة

---- --- ----- 

 بكالوريوس برنامج الخريجون
 صيدلة دى فارم الصيدلة

  اكلينيكية
1 3 4 

 
 

 المؤشر 2024/2025 الجامعي العام2023/2024 الجامعي العام 

متناقص 200   302  برنامج بكالوريوس الصيددلة فارد دي

برنامج بكالوريوس الصيدلة فارم دى 

 ( برنامج نوعى ) صيدلة اكلينيكية
متزايد  342  230

 

 المؤشر 2024/2025 الجامعي العام 2024/ 2023 الجامعي العام
 الإجمالي الإناث الذكور الإجمالي الإناث الذكور

   261 150 411  
 
 
 
 
 
 
 
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 

 2024/ 2023 الجامعي العام
  2024/2025 الجامعي العام

 المؤشر 
 الإجمالي الإناث الذكور الإجمالي الإناث الذكور

  42     179 388 567  
  

ملحوظة : يرجع انخفاض اعداد الخريجين فى العام الجامعى 2024/2023 نظرا لوجود سنة سادسة للامتياز لطلاب برنامج بكالوريوس 
Pharm D –الصيدلة ( فارم دى  Pharm D –برنامج بكالوريوس الصيدلة ( فارم دى ) و   وسيتم تخريج الطلاب ) صيدلة اكلينيكة  

بكالوريوس الصيدلة لائحة الساعات المعتمدة وبرنامج بكالوريوس  برنامج وما تم ذكره ھم خريجى  2024/2025نھاية العام الجامعى 
 الصيدلة الاكلينيكة لائحة الساعات المعتمدة واللائحة الموحدة والمعدلة

  الثقافية والعلاقات وثوالبح العليا الدراسات قطاع
 

 

 العام
 الجامعي

 الخريجون المقيدون
 دكتوراه ماجستير دبلوم

 إجمالي
 دكتوراه ماجستير دبلوم

 إجمالي
 اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور

2024/2023 1138 322 116 1576 768 32 33 833 
2025/2024 1016 353 140 1509 481 38 12 531 

 

 العام
 الجامعي

 الخريجون المقيدون
 دكتوراه ماجستير دبلوم

 إجمالي
 دكتوراه ماجستير دبلوم

 إجمالي
 اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور اناث ذكور

2024/2023 - 1 1  - 1 - 1 
2025/2024 1 58 34 93 1 - 6 7 

 

 
 العليا الدراسات مرحلة الأولى الجامعية المرحلة البيان

 32 2 البرامج الدراسية
 9 9 الأقسام العلمية

 

 



 

- 39  - 
  

 
 إداريون تدريس هيئة أعضاء البيان

 1 15 القيادات النسائية
 
  
  

  

 التقدير المئوية النسبة الاسم
 ممتاز 97.14محمد جبرأميرة محمد يوسف 

 
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
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@ @
lýİÛa@òíbÇ‰@pa‹b¬g 

@ïÈßb¦a@âbÈÜÛ2024O2025@ @
@ @

@@@Z@@òí‰ìèà¦a@ôìnß@óÜÇ@òîàÔÛa@pbÔib½a@Z@üëc@M@@ @

@ @
المستوى الخامس على المركز الأول فى مسابقة (دورى المعلومات  –حصول الطالب / أحمد أيمن شعبان  -1

 على مستوى جامعات مصر. 13)مھرجان إبداع 

المستوى الخامس على لقب الطالب المتميز فى مسابقة (دورى المعلومات  –حصول الطالب / أحمد أيمن شعبان  -2

 على مستوى جامعات جمھورية مصر العربية. 13)مھرجان إبداع 

في المؤتمر  مستوى خامس كلينيكال على جائزة التميز العلمى –حصول الطالب/ خالد إسامه ياسين إبراھيم  -3

 الخامس الطلابى بجامعة الدلتا للعلوم والتكنولوجيا.

المستوى الخامس على المركز الثالث (فئة البحث العلمى والنظرى)  –حصول الطالبة / إسراء السيد حسن على  -4

ا في المؤتمر الخامس جامعة الدلتا للعلوم والتكنولوجيا كأول بحث عملى طلابى صادر من قسم الميكروبيولوجي

 جامعة المنصورة. –والمناعة بكلية الصيدلة 

الإعلان عن الملتقى الإفتراضى القمى النوعى الأول للإبتكار في الصيدلة " عندما يلتقى التطور التكنولوجى  -5

 م لكليات الصيدلة بجامعات مصر بالجمھورية.2024/2025بالصيدلة" خلال الإجازة الصيفية للعام الجامعى 

@ @

Z@òÈßb¦a@ðìnß@ïÜÇ@pbÔib½a@Z@bîãbq@M@@ @
  مستوى ثالث كلينيكال  –الطالبة / فرح أحمد محمد محمد بدير  - حصول كلا من : -6

مستوى ثالث كلينيكال على المركز الأول فى دورى الجامعة  –والطالبة / منه الله حاتم السيد                    

 للرياضات الفردية (بادل تنس) على مستوى كليات الجامعة.

مستوى أول كلينيكال على المركز الأول فى دورى الجامعة للرياضات الفردية  –حصول الطالبة ملك أحمد محمد  -7

  (تايكوندو)على مستوى كليات الجامعة.

بالمستوى الخامس كلينيكال على المركز الأول في مسابقات نشاط  –حصول الطالبة /  رودينا نادى محمد  -8

 الجوالة

  مسابقة " مجلة الحائط" التي نظمته كلية التجارة لكليات الجامعة .

مستوى خامس كلينيكال في مسابقة  –حمد المشاركة والحصول على المركز الأول الطالبة / رودينا نادى م -9

م) في الفترة من 2025الإلقاء على مستوى الجامعة في الملتقى الرمضانى الثانى لجامعة المنصورة "مارس 

 م . 10/3/2025:  6/3
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الحصول على المركز الأول أفضل عرض في مھرجان الجامعة المسرحى للميكروتياترو الثانى إسم العرض  -10

 اص)وھم الطلاب الآتى أسماؤھم : (شاب أسمه شخب

 المستوى الخامس –الطالب / عمرو رضا إبراھيم فتحى          

  المستوى الخامس –و الطالب / محمود إبراھيم محمد        

  المستوى الخامس  –و الطالب / جون رؤوف فخرى أيوب        

  لالمستوى الخامس كلينيكا –والطالبة / رودينا نادى محمد        

  المستوى الرابع. –و الطالب / إسلام عادل عبد الرحمن        

 الحصول على المركز الأول أفضل إخراج مسرحى في مھرجان الجامعة المسرحى للميكروتياترو. -11

 الحصول على المركز الأول أفضل تصميم أزياء في مھرجان الجامعة المسرحى للميكروتياترو.-12

المستوى الخامس في مھرجان  –أفضل ممثل  الطالب / عمرو رضا إبراھيم فتحى الحصول على المركز الأول  - 13

 الجامعة المسرحى للميكروتياترو.

 –المشاركة والحصول على المركز الأول ولقب الطالب المثالى على مستوى الجامعة الطالب / خالد أسامة يس  – 14

 المثالية على مستوى الجامعة. المستوى الخامس كلينيكال في مسابقة الطالب المثالى والطالبة

المستوى الخامس كلينيكال في  –الحصول على المركز الثانى أفضل ممثلة الطالبة  / رودينا نادى محمد  - 15

  مھرجان الجامعة المسرحى للميكروتياترو.

المستوى الأول في دورى الجامعة  –المشاركة والحصول على المركز الثانى الطالبة / نور ممدوح أحمد   -16

 م .2024/2025لرياضات الفردية (إسكواش) للعام الجامعى ل

المشاركة والحصول على المركز الثانى الطالب / أحمد وليد عاشور حفظ نصف القرآن الكريم بمسابقة القرآن   -17

 الكريم التي نظمتھا كلية التجارة لكليات الجامعة.

 مستوى خامس  –حصول كلا من : الطالبة / آيه خالد أحمد  -18

 مستوى ثالث  –و الطالبة / ندى عبد الرازق راجح                         

  مستوى خامس –و الطالب / عبد الرحمن عبد السميع موسي                         

مستوى رابع على المركز الثالث فى مسابقة العباقرة التي نظمتھا  –و الطالبة / شھد السيد فايز                         

  ة النشاط الثقافي لكليات الجامعة .إدار

حصول فريق الكلية كرة اليد على المركز الثالث على مستوى الجامعة في دورى الجامعة للرياضات الجماعية  -19

  م وھم الطالبات التالى أسماؤھم : 2024/2025كرة اليد للعام الجامعى 

الملتقى جامعة المنصورة الرمضانى  المشاركة والحصول على المركز الثالث في مسابقات نشاط الجوالة في -20

  - وھم الطلاب الآتى أسماؤھم : 2024/2025الثانى لكليات جامعة المنصورة للعام الجامعى  

المشاركة والحصول على المركز الثالث في مسابقة العباقرة التي نظمتھا كلية طب الأسنان لكليات الجامعة وھم  -21

  - الطلاب الآتى أسماؤھم :
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المستوى الخامس في مسابقة  –حصول على المركز الثالث الطالب / محمد السيد عكاشة المحمدى المشاركة وال  -22

 الشطرنج على مستوى الجامعة .

 
المشاركة والحصول على المركز الثالث في المسابقة العلمية التى نظمتھا إدارة النشاط العلمى بالإدارة العامة  -23

  -: لكليات الجامعة وھم الطلاب الآتى أسماؤھم

 
حصول فريق الكلية كرة السلة على المركز الرابع على مستوى الجامعة في دورى الجامعة للرياضات الجماعية  -24

 م وھم الطالبات التالى أسماؤھم : 2024/2025كرة السلة للعام الجامعى 

 
  -) الطلاب التلى أسماؤھم :34) والإرشادى (42المشاركة فى المھرجان الكشفى ( -25

  
المستوى الرابع على القائدة المثالية على مستوى اللقاء في المھرجان  –ة / سھيلة محمد عطية ذكى وحصول الطالب -

  2024/2025) للعام الجامعى  34) والإرشادى (42الكشفى (

المستوى الرابع على المسامرة المثالية على مستوى الدورة في  –وحصول الطالبة / رشا محمد طه أحمد مصطفى  -

  .2024/2025) للعام الجامعى  34) والإرشادى (42( المھرجان الكشفى

في  المستوى الثالث  على الجوال المثالى على مستوى الدورة –وحصول الطالب / محمد صلاح صالح المتبولى  -

 .2024/2025) للعام الجامعى  34) والإرشادى (42المھرجان الكشفى (

 توى الجامعة بالعرض المسرحى "رؤى" .المشاركة  فى المھرجان المسرحى للمسرح الجامعى على مس -26

مستوى خامس كلينيكال على شھادة تميز عن دورھا في العرض  –حصول الطالبة / رودينا نادى محمد   -27

المسرحى رؤى المشارك المھرجان المسرحى للمسرح الجامعى على مستوى الجامعة العام الجامعى 

 م .2024/2025

المستوى الخامس على شھادة تميز عن دوره في العرض المسرحى رؤى  –حصول الطالب / عمرو رضا فتحى  -28

 م .2024/2025المشارك المھرجان المسرحى للمسرح الجامعى على مستوى الجامعة العام الجامعى 

المستوى الثالث على شھادة تقدير للمركز الثانى فتيات دور ثالث تمثيل عن  –حصول الطالبة / مھا السيد حسن  -29

رض المسرحى رؤى المشارك المھرجان المسرحى للمسرح الجامعى على مستوى الجامعة العام دورھا في الع

 م .2024/2025الجامعى 

المستوى الثالث على شھادة تقدير للمركز الثانى رجال دور ثانى تمثيل  –حصول الطالب / حسين وحيد صابر  -30

ح الجامعى على مستوى الجامعة عن دورھا في العرض المسرحى رؤى المشارك المھرجان المسرحى للمسر

 م .2024/2025العام الجامعى 

المستوى الثالث على شھادة تقدير للمركز الثالث مناصفة فتيات دور  –حصول الطالبة / دعاء محمد السيد   - 21

ثالث تمثيل عن دورھا في العرض المسرحى رؤى المشارك المھرجان المسرحى للمسرح الجامعى على مستوى 

 م .2024/2025العام الجامعى الجامعة 
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حصول الطفل / ياسين أحمد  على شھادة تميز عند دوره في العرض المسرحى رؤى المشارك المھرجان  - 22

 م .2024/2025المسرحى للمسرح الجامعى على مستوى الجامعة العام الجامعى 

رآن الكريم الطالبة / تسنيم رضا المشاركة والحصول على المركز الرابع في مسابقة القرآن الكريم حفظ ربع الق - 23

 محمد  بمسابقة القرآن الكريم التي نظمتھا كلية التجارة لكليات الجامعة.

 

 المشاركة والحصول على المركز الرابع في دورى الصفوف الخماسى طلبة . – 24

ج التي المشاركة والحصول على المركز الخامس الطالب / خالد أسامة ياسين إبراھيم في مسابقة الشطرن  - 25

 نظمتھا كلية التجارة لطلاب الجامعة.

المشاركة والحصول على المركز السادس الطالب / على سامح يحى في دورى الجامعة للرياضات الفردية (تنس  –26

 أرضى). 

المشاركة والحصول على المركز السابع الطالب / ديفيد ماجد رضوان في دورى الجامعة للرياضات الفردية  -27

 ة). (تنس طاول

المشاركة والحصول على المركز السابع في مسابقة القرآن الكريم حفظ نصف القرآن الكريم الطالبة / مريم  -28

  أشرف فوزى محمد  بمسابقة القرآن الكريم التي نظمتھا كلية التجارة لكليات الجامعة.

  عية كرة قدم طالبات .المشاركة والحصول على المركز الثامن طالبات في دورى الجامعة للرياضات الجما -29

المشاركة والحصول على المركز الثامن  في مسابقة القرآن الكريم حفظ نصف القرآن الكريم الطالبة / مريم  -30

  طارق عرفات  بمسابقة القرآن الكريم التي نظمتھا كلية التجارة لكليات الجامعة.

كامل الطالبة / آية السيد فريد بمسابقة المشاركة والحصول على المركز العاشر في مسابقة القرآن الكريم حفظ  -31

  القرآن الكريم التي نظمتھا كلية التجارة لكليات الجامعة.

المشاركة والحصول على المركز العاشر في مسابقة القرآن الكريم حفظ ربع القرآن الكريم الطالبة / مريم زكريا  -32

  جامعة.سعد  بمسابقة القرآن الكريم التي نظمتھا كلية التجارة لكليات ال

@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
@ @
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@òîiýİÛa@òİ’ãþa@¿@´ÓìÐn½a@lýİÛa@…a†Çdi@æbîi2024O2025â@ @
á@òyìäà½a@òí†ÔäÛa@ŒÏaì§a@òàîÓë 

@@@@@@@@@@M@Z@òîÜØÛa@ôìnß@óÜÇ  

â Âb’äÛa òjÜ pbjÛb Êìàa @òàîÓ
ô†ÔäÛaŒÏb§a 

 جنية 12000 1309 466843 الثقافي 1
 جنية 16325 199 14950 الرياضي 2
 جنية 93000 310 174136 الفني 3
 جنية 14000 395 181214 الاجتماعي والرحلات 4
 جنية 23500 303 101202 العلمي والتكنولوجي 5
  26 18 8 الجوالة والخدمة العامة 6
 ــــــ 75 53 22 الأسر الطلابية 7
 ــــــ 4 3 1 إعداد قادة 8

  الإجمالى
  

 
20242025 

â Âb’äÛa @pbjÛbİÛaë@òjÜİÛa@…†Ç
´×‰b’½a 

òîÜØÛa@lý@…†Ç òíì÷½a@òjäÛa 

@ 1309 الثقافي 1 @

4004@ @
òjÛbë@kÛb

32.7@E 

 E@5 199 الرياضي 2

 E@7.74 310 الفني 3

 E@9.86 395 الاجتماعي والرحلات 4

 E@7.56 303 العلمي والتكنولوجي 5

 0.64E 26 الجوالة والخدمة العامة 6

 1.87E 75 الأسر الطلابية 7

 E@0.099 4 إعداد القادة 8

 E@65.45 2621 الإجمــــــــــالي
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 .الإعانات النقدية والعينية ودعم الكتاب 
                         م2024/2025التكافل الاجتماعي خلال العام الجامعي بيان بالمساعدات المقدمة للطلاب من صندوق 

  
 جھة التموبيل المبلغ بالجنية العدد نوع المساعدة م

 إجمالى طالبة طالب
1   

 سداد الرسوم الدراسية
 دعم وارد من الجامعة 212000 160 99 61
  بند مقررات الإلكترونية 85000 62 23 39

 بالكلية

  

  

  

  
  
  

  
  
  
  

  مدير وحدة ضمان الجودة    ندى فوزة ابراھيم ابو المجد د/ 

   المدير الادارى لوحدة ضمان الجودة  / محمد على احمد شحاته ا


