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 معايير إختيار السادة أعضاء هيئة التدريس للمشاركة فى التدريس

 ببرنامج الصيدله الإكلينيكيه  
 21/8/2025) بتاريخ 812بجلسته (ومجلس الكلية  21/8/2025 ) بتاريخ294إعتماد اللجنة الفرعية بجلستها (

 
 

بالتدریس فى إیجابیة التغذیة الراجعة من استبیانات الطلاب الخاصة بالسادة أعضاء ھیئة التدریس القائمین  .1

 البرنامج.

 –السادة أعضاء ھیئة التدریس ع�ن كاف�ة الأعم�ال الموكل�ة ال�یھم (ش�ئون التعل�یم والط�لاب  مشاركةإیجابیة  .2

 أعمال وحدة ضمان الجودة).  –أنشطة طلابیة  -امتحانات الكترونیة 

ذل�ك حرص�ا عل�ى مراعاة تسكین السادة أعضاء ھیئة التدریس ف�ى مس�تویات مختلف�ة خ�لال الع�ام الج�امعى و .3

 استفادة الطلاب من خبرات جمیع السادة أعضاء ھیئة التدریس.

 الاولویھ للسادة اعضاء ھیئھ التدریس الغیر منتدبین انتداب خارج الكلیة. .4

بأن یكون الحد الأقصى  28/8/2022) بتاریخ 744الالتزام بتطبیق قرار مجلس الكلیة بجلستھ رقم ( .5

ثلاث سنوات ویراعى ذلك عند توزیع الأعباء التدریسیة من قبل اللجنة  لتدریس عضو ھیئة التدریس للمقرر

 . 2025/2026الفرعیة للبرنامج فى العام الأكادیمى 

الأولویة للسادة أعضاء ھیئة التدریس الذین لم یشاركوا فى التدریس خلال الفصل الدراسي الثانى:  .6

 بالبرنامج خلال الفصل الدراسي الأول.

عمید الكلیة ورئیس اللجنة الفرعیة للبرنامج في م�ا ی�رد م�ن أع�ذار ت�دریس م�ن الس�ادة  تفویض السیدة أ.د/ .7

 القائمین بالتدریس وترشیح عضو ھیئة تدریس بدلاً منھ في المقرر.

 یجوز تعدیل المقترح وفقاً لرغبات السادة أعضاء ھیئة التدریس فى ضوء الضوابط السابقة. .8

خلال الفصل راعى ی الأول ، دریس دورة ثانیة خلال الفصل الدراسيفى حالة تسكین السادة اعضاء ھیئة الت .9

 یكون التسكین مكملو عضاء ھیئھ التدریس الغیر منتدبین انتداب خارج الكلیةأالاولویھ للسادة الدراسي الثانى 

 لفصل الدراسي الأول.للدورة الثانیة با

 
 


